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PRESENTACIÓN 

El Órgano Judicial presenta la “Memoria de Labores del Órgano Judicial, Año 2022” la 

cual contiene las actividades principales desarrolladas de tipo jurisdiccional, jurídico, 

técnico y administrativo, realizadas en el período de enero a diciembre del año 2022. 

En este período, el Órgano Judicial continuó realizando esfuerzos coadyuvantes  a la 

modernización de la Administración de Justicia, con lo cual se  pretende garantizar el 

acceso a la justicia a nivel nacional, mejorar la calidad de los servicios y dar 

cumplimiento al mandato constitucional de proporcionar la “pronta y cumplida justicia”, 

desarrollando las capacidades del recurso humano, mejorando los mecanismos que 

permitan optimizar los recursos del Área Jurisdiccional y realizando cambios 

estructurales de acuerdo a las necesidades actuales y que demanda la institución con 

el objeto de ser un Órgano de Estado efectivo.   

La Memoria de Labores del Órgano Judicial comprende tres Capítulos: I- Organización 

Administrativa del Órgano Judicial, II- Presupuesto Institucional, Ejercicio Fiscal año 

2022 y III- Actividades Relevantes del Órgano Judicial realizadas en el año 2022. 

Se espera que este documento se constituya en un útil instrumento de información y 

referencia sintética del quehacer desarrollado por la institución en el año 2022. 
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I. ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA DEL ÓRGANO JUDICIAL 

A. ÁREAS FUNCIONALES DE TRABAJO 

El Órgano Judicial está integrado por la Corte Suprema de Justicia, las Cámaras de Segunda Instancia, 

los Juzgados de Primera Instancia y los Juzgados de Paz diseminados en toda la República. En la 

estructura organizativa se reconocen cinco grandes áreas funcionales de trabajo, integradas por 

dependencias que por su naturaleza, función y contribución a los objetivos institucionales son 

complementarias para ejecutar eficientemente la misión de la Corte Suprema de Justicia y del Órgano 

Judicial. A continuación se citan dichas áreas: 

 

1. Área de Dirección Superior 

Esta área comprende a la Corte Plena, la Presidencia, el Consejo Consultivo y las Comisiones de 

Magistrados, cada una con sus funciones específicas. 

2. Área Jurisdiccional  

Se ubican en esta área, las cuatro Salas de la Corte Suprema de Justicia (Constitucional, Civil, Penal y 

Contencioso Administrativo), las Cámaras de Segunda Instancia, los Juzgados de Primera Instancia y los 

Juzgados de Paz. 

3. Área Jurídica - Legal 

Conformada por la Gerencia General de Asuntos Jurídicos y las dependencias que la integran, Dirección 

de Servicios Técnico-Judiciales, Sección del Notariado,  Sección de Investigación Judicial y la Dirección 

de Investigación Profesional, Unidad de Asistencia Jurídica Legal y Unidad de Asistencia Administrativa. 

4. Área Administrativa 

Constituida por la Gerencia General de Administración y Finanzas y las dependencias que la conforman: 

Dirección de Talento Humano Institucional, Dirección Financiera Institucional, Dirección de Adquisiciones 

y Contrataciones Institucional, Dirección de Logística Institucional, Dirección de Desarrollo Tecnológico e 

Información, Dirección de Seguridad y Protección Judicial, Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional, 

Unidad de Asistencia Técnica Administrativa, Unidad de Monitoreo y Evaluación de Procesos, 

Departamento de Administración de Seguros y  Administraciones de Centros Judiciales. 

5. Área de Asistencia y Asesorías 

Integran esta Área la Secretaría General, Dirección de Planificación Institucional, Dirección de Atención 

Integral a las Mujeres y Acceso a la Justicia, Dirección de Comunicaciones y Relaciones Públicas, 

Dirección de Auditoría Interna, Unidad de Asesoría Técnica Internacional, Unidad de Justicia Juvenil, 

Unidad de Acceso a la Información Pública, Unidad de Protocolo, Unidad de Medio Ambiente y Sección 

de Probidad. 

6. Instituto de Medicina Legal 

Está integrado por el Consejo Directivo, la Dirección General, así como los Departamentos 
Administrativo, Clínica Forense, Patología Forense, Química Forense, Biología Forense, Ciencias de la 

Conducta Forense, Antropología Forense, Atención al Usuario, Gestión de Información Estadística y 

Académico y Estadístico; junto con las Regionales del Instituto. 
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B. PENSAMIENTO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 

El Órgano Judicial fundamenta su accionar en el Pensamiento Estratégico Institucional constituido 

por los Valores, Misión, Visión y Lema, que permite a las unidades organizativas, orientar sus 

acciones para alcanzar los objetivos y metas de manera efectiva y contribuir a los esfuerzos 

institucionales con direccionamiento y sentido de responsabilidad. 

 

 

VISIÓN 

 

“Garantizar el acceso a la justicia en beneficio de la sociedad salvadoreña”. 

 

 

MISIÓN 

 

“Proveer el acceso a la justicia con independencia, imparcialidad, efectividad y calidez 

para preservar el Estado Constitucional de Derecho en El Salvador”. 

 

 

VALORES 

 

ÉTICA: actuamos con transparencia, honestidad, integridad, probidad y profesionalismo en todo lo 

que hacemos, con el criterio más objetivo de justicia que sea aplicable para proteger los derechos 

de todos los usuarios. 

 

INDEPENDENCIA: actuamos conforme a derecho y libres de presiones ajenas a los procesos 

debidamente establecidos. 

 

COMPROMISO: promovemos la sinergia con orientación de servicio al usuario, internalizando la 

misión, visión y objetivos institucionales, procediendo con cohesión y conforme a las normas, 

políticas y lineamientos definidos. 

 

RESPONSABILIDAD: reconocemos nuestras acciones y nos hacemos cargo de sus consecuencias, 

procediendo conforme a las normas, políticas y lineamientos definidos. 

 

RESPETO: proporcionamos un trato justo y digno para todas las personas.  

  

 

LEMA 

 

“Pronta y cumplida Justicia para todas las personas” 
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C. ESTRUCTURA DE ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA 

En la siguiente página se presenta la estructura de organización administrativa del Órgano Judicial.  
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II. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL, EJERCICIO FISCAL AÑO 2022 

A. COMPOSICIÓN Y MODIFICACIONES PRESUPUESTARIA A NIVEL DE LÍNEA DE 

TRABAJO Y RUBRO DE AGRUPACIÓN   

 

La composición del Presupuesto Institucional 2022, distribuido en Líneas de Trabajo, asciende 

aproximadamente a $393.9 millones, considerando una modificación por una disminución neta 

total aproximada de $42 mil dólares. 

 

1. Composición y Modificación Presupuestaria a Nivel de Línea de Trabajo 

 

LÍNEA DE TRABAJO 

1 2 3=(1+2) 

ASIGNACIÓN 
VOTADA 

MODIFICACIONES 
ASIGNACIÓN 
MODIFICADA 

01 Dirección y Administración Institucional $76,874,085.00  ($1,600,000.00)  $          75,274,085.00  

0101 Dirección Superior $10,362,570.00  $500,000.00   $          10,862,570.00  

0102 Administración y Finanzas $64,427,530.00  ($1,500,000.00)  $          62,927,530.00  

0103 
Igualdad de Género y Vida Libre de Violencia para las 
Mujeres 

$2,083,985.00  ($600,000.00)  $            1,483,985.00  

02 Asuntos Jurídicos $38,296,725.00  ($1,700,000.00)  $          36,596,725.00  

0201 Administración Asuntos Jurídicos $38,296,725.00  ($1,700,000.00)  $          36,596,725.00  

03 Administración de Justicia $215,591,335.00  $4,200,000.00   $        219,791,335.00  

0301 Administración de Justicia en Salas $14,131,715.00  $1,000,000.00   $          15,131,715.00  

0302 
Administración de Justicia en Tribunales y Centros Judiciales 
Integrados 

$201,459,620.00  $3,200,000.00   $        204,659,620.00  

04 Infraestructura Física $41,313,025.00  $0.00   $          41,313,025.00  

0401 Infraestructura Física (Fondo General) $41,313,025.00     $          41,313,025.00  

05 Instituto de Medicina Legal $21,934,365.00           ($942,197.00)  $          20,992,168.00  

501 Dirección y Administración (IML) $6,046,865.00  ($200,000.00)  $            5,846,865.00  

502 Peritaje $15,887,500.00           ($742,197.00)  $          15,145,303.00  

  TOTAL GENERAL $394,009,535.00  ($42,197.00)  $        393,967,338.00  

La asignación votada fue por $394,009,535.00 para el Órgano Judicial, la cual se vio afectada por 

una disminución de $42,197.00; por esta razón, la asignación modificada quedó en    

$393,967,338.00. 

A continuación, se presenta el gráfico con la composición presupuestaria, por Línea de Trabajo, en 

valores porcentuales. 
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Composición Presupuestaria por Línea de Trabajo 

 

 

 

 

 

 

 

A la Unidad Presupuestaria 03, correspondiente a la Administración de Justicia, le fue asignado el 

55.8% del presupuesto institucional, lo cual refleja la priorización de recursos del Órgano Judicial 

hacia la labor jurisdiccional ejecutada por las Salas, Cámaras y Juzgados a nivel nacional. 

 

2. Composición y Modificación Presupuestaria por Rubro de Agrupación 

A continuación, se presenta el cuadro correspondiente a la composición, modificación y asignación 

modificada, por rubro de agrupación, en dólares de los Estados Unidos de América. 

RUBRO DE AGRUPACIÓN 
1 2 3=(1+2) 

ASIGNACIÓN VOTADA MODIFICACIONES ASIGNACIÓN MODIFICADA 

51 Remuneraciones 272,130,990.00 -3,200,000.00 268,930,990.00 

54 Adquisición de Bienes y Servicios 57,270,560.00 47,398.00 57,317,958.00 

55 Gastos Financieros y Otros 12,422,830.00   12,422,830.00 

56 Transferencias Corrientes 237,205.00 -42,197.00 195,008.00 

61 Inversiones en Activos Fijos 51,947,950.00 3,152,602.00 55,100,552.00 

  TOTAL GENERAL 394,009,535.00 -42,197.00 393,967,338.00 

A continuación, se presenta el gráfico con la composición presupuestaria, por rubro de agrupación, 

en valores porcentuales. 

 

 

 

  

 

La disminución modificativa del presupuesto por $42,197.00 corresponde al reintegro por pago de 

intereses y amortización de capital del Convenio de Préstamo con el Instituto de Crédito Oficial del 

Reino de España – Programa de Becarios para Residentado en el Instituto de Medicina Legal. 
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B.  EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA INSTITUCIONAL DEL AÑO 2022 

Se logró un nivel de ejecución por compromisos presupuestarios de aproximadamente $332.52 

millones de dólares, equivalente a un 84.4% respecto a la asignación modificada institucional y se 

alcanzó un nivel de ejecución de gasto e inversión devengada del 83.5%. 

1. Ejecución Presupuestaria a Nivel de Línea de Trabajo 

A continuación, se presenta el cuadro correspondiente a la ejecución presupuestaria, por Línea de 

Trabajo, en dólares de los Estados Unidos de América. 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA A NIVEL DE LÍNEA DE TRABAJO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De la asignación modificada de $393,967,388.00 se ejecutó el 83.5% correspondiente a         

$329,131,574.81 dejando un saldo no utilizado por $64,835,763.19.  

 

 

 

 

RUBRO  51 RUBRO  54 RUBRO  55 RUBRO  56 RUBRO  61

Remuneraciones

Adquisición de 

Bienes y 

Servicios

Gastos 

Financieros y 

Otros

Transferencias 

Corrientes

Inversiones en 

Activo Fijo

$53,323,038.70 $13,158,972.43 $2,144,696.17 $0.00 $926,996.58 $69,553,703.88

0101 Dirección Superior $8,485,128.50 $1,064,240.02 $273,253.06 $13,855.57 $9,836,477.15

0102 Administración y Finanzas $44,319,024.85 $12,077,803.38 $1,859,263.11 $912,305.21 $59,168,396.55

0103 Igualdad de Género y Vida Libre de Violencia 

para las Mujeres
$518,885.35 $16,929.03 $12,180.00 $835.80 $548,830.18

$28,321,673.50 $2,734,911.02 $847,681.11 $289,048.60 $32,193,314.23

0201 Administración de Asuntos Jurídicos $28,321,673.50 $2,734,911.02 $847,681.11 $289,048.60 $32,193,314.23

$165,390,109.28 $30,492,827.37 $6,869,869.44 $0.00 $5,332,626.50 $208,085,432.59

0301 Administración de Justicia en Salas $9,863,082.30 $2,464,451.67 $441,141.78 $25,662.34 $12,794,338.09

0302 Administración de Justicia en Tribunales y 

Centros Judiciales Integrados
$155,527,026.98 $28,028,375.70 $6,428,727.66 $5,306,964.16 $195,291,094.50

$919,815.32 $919,815.32

0401 Infraestructura Física $919,815.32 $919,815.32

$14,070,514.21 $2,689,920.10 $610,764.47 $179,401.68 $828,708.33 $18,379,308.79

0501 Dirección y Administración $4,264,147.78 $895,865.57 $215,423.14 $5,691.73 $5,381,128.22

0502 Peritaje $9,806,366.43 $1,794,054.53 $395,341.33 $179,401.68 $823,016.60 $12,998,180.57

$261,105,335.69 $49,076,630.92 $10,473,011.19 $179,401.68 $8,297,195.33 $329,131,574.81

79.3% 14.9% 3.2% 0.1% 2.5% 100.00%

05 MEDICINA LEGAL

TOTAL GENERAL

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL 2022

UNIDAD PRESUPUESTARIA Y LINEA DE 

TRABAJO
Total

01 DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

02 ASUNTOS JURIDICOS

03 ADMINISTRACION DE JUSTICIA

04 INFRAESTRUCTURA
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Ejercicio Financiero Fiscal 2022 – Ejecución Presupuestaria Global al 31 de diciembre de 2022 

 

A continuación, se presenta el gráfico con la ejecución presupuestaria, por Línea de Trabajo, en 

valores porcentuales. 

Ejecución Presupuestaria por Línea de Trabajo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tal como puede constatarse en el gráfico, un 63.23 % del total de presupuesto institucional se 

ejecutó en la Unidad Presupuestaria 03, correspondiente a la Administración de Justicia, lo cual 

refleja el esfuerzo del Órgano Judicial para priorizar su función sustantiva de cara a la población 

salvadoreña, por medio del trabajo de las salas, cámaras, juzgados de primera instancia y 

juzgados de paz del país. 

 

 

83.5%  
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III. ACTIVIDADES RELEVANTES DEL ÓRGANO JUDICIAL REALIZADAS EN EL AÑO 2022 

A. CORTE PLENA Y PRESIDENCIA 

 

1. Participación en procesos de formación de leyes y/o normativas vinculantes al 

quehacer del Órgano Judicial.  

 

✓ Magistrados de la CSJ conocieron el anteproyecto “Ley sobre el enriquecimiento 

sin justa causa de funcionarios y empleados públicos” 
Enero 2022 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

✓ Comisión de Prevención de Lavado de Dinero de la CSJ se reúne con autoridades 

del Banco Central de Reserva 
Febrero 2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

En una jornada de trabajo los magistrados de la Corte Suprema de Justicia participaron en la 

presentación del primer borrador del anteproyecto de «Ley sobre el Enriquecimiento sin Justa 

causa de Funcionarios y Empleados Públicos», producto derivado de la consultoría financiada 

por la Oficina de Naciones Unidas contra la Droga y el Delito -UNODC-. 

 

Los magistrados de la Comisión de Prevención de Lavado de Dinero, Financiamiento del 

Terrorismo y Anticorrupción, de la Corte Suprema de Justicia, Sandra Luz Chicas, Héctor 

Nahún Martínez, Enrique Alberto Portillo y Miguel Ángel Flores Durel, sostuvieron reunión de 

acercamiento con el Presidente del Banco Central de Reserva, Douglas Rodríguez y la Vice 

Presidenta Hazel González para tratar temas como el acuerdo de país que está gestionando la 

entidad financiera con el Fondo Monetario Internacional, dentro del cual, se comprende la 

actuación del Órgano Judicial como supervisor natural de los abogados y notarios en cuanto a 

la prevención del lavado de dinero. 
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✓ Presidenta de la Sala de lo Penal presenta aportes para reformas al Código Penal 
Abril 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Corte Plena aprueba proyecto de reforma a la Ley del Notariado 

Julio 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Presidenta de la Sala de lo Penal, Sandra Luz 

Chicas de Fuentes, presentó ante la Comisión de 

la Mujer de la Asamblea Legislativa diferentes 

aportes para reformas al Código Penal, 

específicamente a los artículos 158 y 162, sobre 

violación y violación y agresión sexual agravada, 

respectivamente, que se encuentran en estudio. 

Parte de las propuestas a la reforma a estos 

artículos, es aumentar las penas de 8 a 12 años, 

ya que la pena actual es de 6 a 10 años de 

prisión. Entre ellos, agregar también, como 

agravante la trasmisión de enfermedades 

venéreas. 

Para la presidenta de la Sala de lo Penal, este es un aporte que contribuye a la garantía 

de los derechos a las víctimas y resarcir daños a las mismas; evita, además, que estos 

casos queden en la impunidad. 

La Corte Suprema de Justicia, con el 

acompañamiento de la Comisión de 

Modernización coordinada por el 

magistrado José Ángel Pérez Chacón, 

aprobó el proyecto de reforma a “La Ley 

del Notariado”, el cual busca implementar 

la primera fase del “Protocolo Digital”, 

que permitirá al Notario enviar su libro de 

protocolo con firma electrónica y que la 

Sección de Notariado pueda expedir los 

testimonios de la misma forma. 
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 Comisión de Medio Ambiente y Cambio Climático de la Asamblea Legislativa  
escucha opinión de la Sala de lo Penal sobre pretensión de reforma al Código 
Penal 
Septiembre 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Magistrados promueven reforma de Ley del Notariado ante Comisión de 
Legislación y Puntos Constitucionales de La Asamblea Legislativa 
Noviembre 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Magistrados de la Sala de lo Contencioso 

Administrativo, miembros de la Comisión 

de Abogacía y Notariado, asistieron a la 

Comisión de Legislación y Puntos 

Constitucionales de la Asamblea 

Legislativa, para abordar la reforma a la 

“Ley del Notariado”. Esta iniciativa, busca 

implementar el “Sistema Protocolo 

Digital”, en una primera fase y agilizar los 

procesos notariales, con seguridad 

jurídica e informática, transparentando 

aún más la función en el ejercicio de la 

materia y beneficiando a 18,523 Notarios 

del país. 

Sandra Luz Chicas de Fuentes, presidenta de la 

Sala de lo Penal, brindó opinión técnica sobre la 

pretensión de reforma al Código Penal, en cuanto 

a la incorporación de un nuevo artículo 397-A que 

tiene como finalidad tipificar como falta la 

disposición indebida de basura en lugares 

públicos, de tal suerte que, se disminuya el 

impacto medioambiental por estas prácticas 

irresponsables que generan daños severos al 

ecosistema. 

Entre sus comentarios destacó que se deben retomar más artículos de la Constitución de la 

República que hace alusión al medio ambiente, analizar y estudiar qué se entenderá por el 

termino basura, también el tipo de sanción o multa a imponer y si esto, contribuirá a 

resarcir el daño o cambiar este tipo de conducta. 
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2. Fortalecimiento al Área Jurisdiccional y Jurídica. 
 
 

✓ Corte Suprema de Justicia reforzó Juzgados Especializados de Instrucción y 

Cámaras Especializadas de lo Penal a nivel nacional, en el marco de la entrada en 

vigencia del Régimen de Excepción, según decreto N°333 de fecha 27 de marzo de 

2022. 
Marzo - Octubre 2022 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

La Corte Suprema de Justicia con el objetivo de coadyuvar a enfrentar la emergencia de 

seguridad nacional, en el contexto del establecido Régimen de Excepción y previniendo un 

incremento considerable de carga laboral ordinaria en los Juzgados Especializados de 

Instrucción y de las Cámaras Especializadas de lo Penal; realizó de manera urgente acciones 

administrativas con miras a fortalecer la capacidad de respuesta de estas sedes, dotando de 

recurso humano y materiales para el desarrollo optimo de las funciones que realizarán. 

 

El fortalecimiento a la labor de los Juzgados Especializados de Instrucción y Cámaras 

Especializadas de lo Penal resultó en la implementación de despachos de apoyo a las 

diferentes sedes a nivel nacional. 

 

 

• Creación de dos Despacho de Apoyo a la Cámaras Especializada de lo Penal de San 

Salvador.  

• Creación de Despachos de Apoyo a los Juzgados Especializados de Instrucción de San 

Salvador: A2, A3, A4, B2, B3, B4, C2, C3, C4. 

• Creación de Despachos de Apoyo a los Juzgados Especializados de Instrucción de 

Santa Ana: A2, B2, C2, D2, D3. 

• Creación de Despachos de Apoyo a los Juzgados Especializados de Instrucción de San 

Miguel: A2, B2, C2, D2. 

Implementación de Despachos de Apoyo para Juzgados Especializados de Instrucción  
 

 

A2 

B2 

C2 

D2 
D3 A2 

A3 

A4 
B2 

B3 B4 

C2 
C3 

C4 A2 

B2 

C2 D2 
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✓ Cámara Tercera de lo Civil realiza primera audiencia en modalidad virtual  
Abril 2022  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

La Cámara Tercera de lo Civil de la Primera Sección del Centro, celebró la primera audiencia 

en modalidad virtual, la cual fue presidida por las magistradas Patricia Ivonne Inglés Aquino 

y Yesenia Ivette González Otero. Las recientes reformas al Código Procesal Civil y Mercantil, 

contenidas en el Decreto Legislativo No. 679 de fecha 2 de junio de 2020, publicado en el 

Diario Oficial 175, Tomo 428 de fecha 31 de agosto de 2020, permiten la práctica de las 

audiencias virtuales, al regular en el Art. 203-A lo siguiente: «Los jueces o tribunales, en 

atención rigurosa de las circunstancias de cada proceso o diligencia, podrán de forma 

excepcional presidir audiencias y ordenar la comparecencia de manera virtual, de las partes, 

sus representantes, apoderados y abogados, a través de videoconferencia o por cualquier 

otro medio técnico que permita la comunicación bidireccional y simultánea de la imagen y 

sonido; siempre que resulte conveniente para incrementar la eficiencia de la gestión 

judicial». 

 

✓ Corte Suprema de Justicia firma protocolo interinstitucional para el desarrollo de 

audiencias y diligencias por medio de videoconferencias. 
Junio 2022 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El presidente de la Corte Suprema de Justicia, Óscar Alberto López Jerez, junto a titulares del 

Sector de Justicia firmaron un protocolo interinstitucional, esfuerzo que moderniza el 

desarrollo de audiencias y diligencias a través de videoconferencias, mejorando y facilitando 

los procesos en el sistema judicial, con el apoyo técnico de Misión Internacional de Justicia 

(MIJ). El Protocolo fue suscrito por Rodolfo Delgado, Fiscal General de la República; René 

Escobar Álvarez, Procurador General de la República; Miguel Ángel Calero, presidente del 

Consejo Nacional de la Judicatura y Gustavo Villatoro, Ministro de Justicia y Seguridad 

Pública. 
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 Corte Suprema de Justicia inaugura Oficina Regional de Investigación 
Profesional de la zona oriental 
Enero 2022 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

✓ Autoridades de la Corte Suprema de Justicia tomaron juramento a 215 
profesionales del derecho 

Febrero 2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

El magistrado Presidente de la Corte 

Suprema de Justicia, Licenciado Oscar 

Alberto López Jerez inauguró la Oficina 

Regional de Investigación Profesional 

de la zona oriental, con la apuesta de 

descentralizar los servicios para lograr 

una mejor cercanía entre el Órgano 

Judicial con abogados del país y la 

población en general. 

 

 La Sección de Investigación Profesional 

es la encargada de supervisar la 

conducta de los abogados, notarios, 

estudiantes de ciencias jurídicas con 

facultad de defender o procurar, 

ejecutores de embargos y demás 

funcionarios de nombramiento de la 

Corte que no formen parte de la carrera 

judicial. 

Fueron juramentados 215 profesionales del derecho en acto solemne en el máximo tribunal 

de justicia, y quedaron formalmente habilitados para ejercer la abogacía. 
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✓ Magistrados de la sala de lo constitucional, visitan las instalaciones de la 
Dirección para la Prevención del Lavado de Dinero y Activos, Financiamiento del 
Terrorismo y Anticorrupción  
Marzo 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Inauguran Cámara Segunda y juzgados Tercero y Cuarto de lo Contencioso 
Administrativo de San Salvador 

Julio 2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

Magistrados de la Sala de lo 

Constitucional, visitaron las instalaciones 

de la Dirección para la Prevención del 

Lavado de Dinero y Activos, 

Financiamiento del Terrorismo y 

Anticorrupción, con el objetivo de verificar 

su funcionamiento, así como conocer de 

necesidades a suplir. 

 

La Dirección será la encargada de dar 

respuesta oportuna a los requerimientos y 

lineamientos, en la materia que le es 

propia, que formulan los organismos 

internacionales a la Corte Suprema de 

Justicia, entre otras actividades vinculadas 

a la prevención de lavado de dinero. 

 

 

Con el propósito de cumplir con la efectiva protección jurisdiccional de los salvadoreños, 

fueron creados la Cámara Segunda y los Juzgados Tercero y Cuarto de lo Contencioso 

Administrativo con sede en San Salvador, que ayudarán a dar mayor celeridad la resolución 

de los procesos de dicha materia, logrando una mayor eficacia y eficiencia en la 

administración de justicia. Es indudable que en todo estado de Derecho debe existir la 

jurisdicción Contencioso Administrativa, como una forma de resguardo de los derechos de 

los ciudadanos frente a los actos de la administración pública; realidad que dio sentido a la 

vigencia de una nueva normativa, congruente a las expectativas y necesidades sociales. 
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 Corte Suprema de Justicia inaugura nueva Cámara Gesell en el Centro Judicial 
de Santa Tecla y cuatro ludotecas en Santa Tecla, Cojutepeque, Chalatenango y 
La Unión. 
Octubre 2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Presidente CSJ participa en acto de clausura del Diplomado de prevención y 

combate sistémico de la corrupción en El Salvador 
Noviembre 2021 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

La Corte Suprema de Justicia en asocio con el Fondo de las Naciones Unidas para la 

Infancia, en el marco de la Iniciativa Spotlight- y la Fundación “La Niñez Primero”, 

inauguraron una nueva cámara Gesell en el Centro Judicial de Santa Tecla y cuatro 

ludotecas en Santa Tecla, Cojutepeque, Chalatenango y La Unión. 

 

La nueva Cámara Gesell y ludotecas garantizarán el derecho al resguardo de la identidad 

de la víctima y de su familia en todas las etapas del proceso judicial, además de ofrecer un 

ambiente amigable y de confianza. Esto con el fin de fortalecer las capacidades del Órgano 

Judicial en la atención adecuada a niñas, niños, adolescentes y mujeres víctimas o testigos 

de delitos para que puedan brindar sus declaraciones en espacios amigables y evitando la 

revictimización. 

El presidente de la Corte Suprema de Justicia, 

Óscar López Jerez, participó en el acto de 

clausura de la tercera edición del Diplomado de 

prevención y combate sistémico de la 

Corrupción en El Salvador, organizado por el 

Tribunal de Ética Gubernamental. El objetivo 

principal del diplomado fue otorgar 

herramientas a los servidores públicos de las 

distintas instituciones participantes y fortalecer 

la lucha contra la corrupción. 
 

Al evento también asistió el magistrado de la 

Sala de lo Constitucional, Nahún Martínez, 

quién participó como facilitador en el desarrollo 

del diplomado. 
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3. Participación y Representación en Eventos 

✓ Órgano Judicial participa en la primera reunión preparatoria de la “XXI Cumbre 
Judicial Iberoamericana 2022  
Abril 2022 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 Corte Suprema de Justicia participa en la «XIV Conferencia Iberoamericana de 

Justicia Constitucional» 

Mayo 2022 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

El Presidente de la Corte Suprema de Justicia, Óscar Alberto López Jerez, y el magistrado de 

la Sala de lo Constitucional, Luis Javier Suárez Magaña, participaron en la “XIV Conferencia 

Iberoamericana de Justicia Constitucional”, en República Dominicana. 
 

La Corte Suprema de Justicia de El Salvador en reunión con funcionarios de habla española 

y portuguesa de América y Europa, disertaron sobre “La relevancia de los precedentes” 

relacionada a la Constitución y la jurisdicción constitucional. 

El Presidente de la Corte Suprema de Justicia, Oscar Alberto López Jerez y el Magistrado de 

la Sala de Constitucional, Luis Javier Suárez Magaña, participaron en la primera reunión 

preparatoria de la “XXI Cumbre Judicial Iberoamericana 2022”, en la ciudad de México, bajo 

el eje temático “Por una carrera judicial independiente y eficaz”. 
 

En esta primera reunión preparatoria se abordó el eje temático que incorpora la selección de 

juezas y jueces; promoción y ascenso de las juezas y jueces; Formación profesional; control 

disciplinario y modos en que se da de baja de la carrera judicial. 
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 CSJ asiste a sesión solemne por tercer año de gestión del Gobierno del 
Presidente Nayib Bukele 
Junio 2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 Autoridades de la CSJ participan en inauguración de plan de formación de la Ley 
Crecer Juntos 
Septiembre 2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La Corte Suprema de Justicia (CSJ), junto al 

Despacho de la Primera Dama de la República y 

el Consejo Nacional de la Judicatura (CNJ) 

inauguraron el “Plan de Formación de la Ley 

Crecer Juntos”, dirigido a más de 450 aspirantes 

a nuevos magistrados, jueces y equipo técnico 

especializados en niñez y adolescencia. 

 

"Como Corte, estamos comprometidos en velar 

por el aseguramiento de los derechos de la niñez 

y adolescencia, desde su identidad, formación, 

tutela, protección y situaciones especiales. Puedo 

afirmar que esta normativa goza de la voluntad 

política, legislativa y judicial necesaria, para 

lograr una protección de los intereses de la NNA y 

de la familia, de forma oportuna y eficaz", dijo 

Oscar Alberto López Jerez, presidente de la CSJ. 

El Presidente de la Corte Suprema de Justicia, 

Oscar Alberto López Jerez, participó junto a los 

magistrados y magistradas de la Corte Suprema de 

Justicia en la sesión solemne realizada en la 

Asamblea Legislativa con motivo del discurso a la 

Nación del señor Presidente de la República, Nayib 

Armando Bukele, en conmemoración de los 3 años 

de Gobierno. 
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 Magistrados participan en conferencia "Ética e integridad en el Sector Justicia" 
Octubre 2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Magistrado presidente asiste a la inauguración del taller de formación sobre 
aplicabilidad de las convenciones Internacionales contra la corrupción 
Noviembre 2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

El presidente de la Corte Suprema de 

Justicia, Oscar Alberto López Jerez, 

participó en la cuarta jornada de la 

“Semana de la Ética 2022”, organizada 

por el Tribunal de Ética Gubernamental 

(TEG). “Ética e Integridad Pública en la 

Alta Dirección”, fue la ponencia impartida 

por el Dr. Manuel Villorian, experto de 

España, la cual fue dirigida a diferentes 

instituciones de la administración pública. 

 

Aparte del señor Presidente, también 

asistieron varios señores magistrados de 

la Corte Suprema de Justicia. La ponencia 

en comento tuvo la finalidad de 

coadyuvar a la creación de un sistema de 

gestión de integridad para que el actuar 

de las instituciones sea eficiente y 

transparente en los servicios que prestan. 

 

El Presidente de la Corte Suprema de Justicia, Oscar Alberto López Jerez,  asistió a la 

inauguración del taller formativo: “Aplicación de las Convenciones Internacionales contra la 

Corrupción y sus Mecanismos de Seguimiento: Evaluación país”, el cual será dirigido a 

funcionarios públicos responsables de dar respuesta a estos instrumentos jurídicos. 
 

Con la aplicabilidad y efectivo cumplimento a las convenciones suscritas en El Salvador se 

busca implementar diferentes políticas y procesos que respaldan las iniciativas nacionales, 

en este caso, la lucha contra la corrupción, junto al trabajo articulado con las instituciones 

del Estado. Este taller, además, brindará aportes para que el país dé a conocer la 

transparencia en el cumplimiento de las exigencias que requiere cada una de estas 

convenciones. 
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 Magistrados asisten al I Foro de Derechos laborales y Jurisprudencia con 
Perspectiva Internacional 
Diciembre 2022 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 Sector Justicia clausura el ciclo de conferencias UTE 2022 

Diciembre 2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Los magistrados Héctor Nahum Martínez de la 

Sala de lo Constitucional, José Ernesto Clímaco 

Valiente y Sergio Luis Rivera, ambos de la Sala 

de lo Contencioso Administrativo, participaron 

en el primer foro de Derechos Laborales y 

Jurisprudencia internacional, realizado por la 

Procuraduría General de la República con el 

apoyo de ORMUSA y Brüke Le Pont. 

 

El foro busca dar a conocer los nuevos 

convenios ratificados por El Salvador y la OIT; 

propiciar espacios de discusión con personas 

vinculadas al sistema de administración de 

justicia laboral, analizar desde la perspectiva 

de género los derechos laborales y brindar 

herramientas jurídicas internacionales para 

justiciabilidad de los derechos laborales. 

Oscar Alberto López Jerez, presidente de la Corte 

Suprema de Justicia asistió a la clausura del ciclo 

de conferencias de la Unidad Técnica Ejecutiva 

del Sector Justicia-UTE, denominada “Las voces 

de las víctimas en la construcción de la una 

Política Criminal”, la cual se desarrolló en tres 

jornadas en los departamentos de Santa Ana, 

San Miguel y San Salvador. 

 

El acto organizado por las instituciones del Sector 

Justicia fue propicio para la premiación de 

ganadores del XVII certamen de investigación 

jurídica; así como, el reconocimiento al Comité 

calificador.  

 

Asistieron los magistrados Héctor Nahun Martínez 

y Luis Javier Suárez Magaña de la Sala de lo 

Constitucional, magistrado Roberto Carlos 

Calderón, de la Sala de lo Penal; titulares, 

representantes y servidores públicos del 

Ministerio de Justicia y Seguridad Pública, Fiscalía 

General de la República, Procuraduría General de 

la República y Consejo Nacional de la Judicatura. 
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4. Convenios Nacionales e Internacionales 

En el año 2022 la Corte Suprema de Justicia firmó los convenios de cooperación siguiente: 

Convenio –  Año 2022 Objetivo 

Convenio de Cooperación Interinstitucional de 

Seguridad entre la Corte Suprema de Justicia 

(CSJ) y la Policía Nacional Civil (PNC) para el 

año 2022. 

Optimizar el sistema de seguridad de la Corte 

Suprema de Justicia y del Órgano Judicial, así 

como la supervisión del mismo, mediante la 

protección de funcionarios en el cumplimiento de 

sus actividades, la colaboración en el traslado de 

reos a audiencia judicial en todo el país y brindar 

seguridad a los edificios y sedes a nivel nacional, 

a través de los supernumerarios contratados por 

la PNC.   

 

Convenio de Coordinación Interinstitucional 

entre la Corte Suprema de Justicia, la Fiscalía 

General de la República, el Ministerio de Justicia 

y Seguridad Pública, la Policía Nacional Civil y el 

Instituto de Medicina Legal 2Dr. Roberto 

Masferrer”. 

Establecer un marco formal de coordinación 

entre las instituciones para ejecutar los 

mecanismos y la metodología que posibiliten, de 

manera efectiva la determinación oficial e 

interinstitucional de datos y cifras estadísticas 

respecto de las víctimas de los delitos de 

homicidio en todas sus modalidades, 

exceptuando la figura culposa, cumpliendo con 

los respectivos estándares internacionales. 

 

Memorando de Entendimiento entre la Corte 

Suprema de Justicia y el Comité Internacional 

de la Cruz Roja para la ampliación del 

laboratorio de antropología del Instituto de 

Medicina Legal, con sede en Usulután. 

 

Definir los procedimientos de trabajo, funciones, 

responsabilidades y asignación de recursos para 

el desarrollo del proyecto, ampliación del área de 

laboratorio de antropología y adecuaciones en la 

sede de Usulután del IML, de acuerdo con el plan 

de oferta y esquema de propuesta convenido. 

Contrato de Donación Modal entre la Fundación 

Internacional para Iberoamérica de 

Administración y Políticas públicas FIIAPP y la 

Corte Suprema de Justicia, siendo beneficiado 

el Instituto de Medicina Legal “Dr. Roberto 

Masferrer”. 

 

Apoyo y fortalecimiento de los laboratorios 

forenses de IML en el marco del Proyecto 

ICRIME- Cooperación en Investigación Criminal 

en Centroamérica para el combate a la 

delincuencia y el tráfico de drogas a nivel 

internacional. 

Convenio Específico de Cooperación 

Interinstitucional entre la Corte Suprema de 

Justicia (CSJ) y la Fiscalía General de la 

República (FGR) para optimizar la efectividad y 

utilidad de la plataforma del Sistema de 

Notificación Electrónica (SNE). 

Establecer el marco de actuación que permita 

optimizar la efectividad y utilidad del SNE, 

propiedad de la CSJ, de acuerdo a las reglas y 

protocolos oficiales de la notificación electrónica 

contenidas en las Reglas Básicas y Condiciones 

para el Uso del SNE del Órgano Judicial, a efecto 

de que la FGR reciba y remita de forma 

electrónica, solicitudes, requerimientos u otro 

tipo de documentación. 
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 Corte Suprema de Justicia y Fiscalía General de la República firman convenio de 
colaboración para la realización de prácticas jurídicas  
Enero 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acuerdo que establece el Proyecto entre la 

Corte Suprema de Justicia, el Ministerio de 

Justicia y Seguridad Pública y la Oficina de las 

Naciones Unidas contra la Droga y el Delito 

(UNODC) para el fortalecimiento a la 

implementación de herramientas de gestión de 

casos para desapariciones y tortura de mujeres, 

hombres y jóvenes vinculados al crimen 

organizado en El Salvador, 2020- 2023. 

 

Implementar un programa temático de acción 

contra la delincuencia organizada transnacional y 

el tráfico ilícito, prevención del delito y reforma 

de la justicia penal. 

Protocolo Interinstitucional para el desarrollo de 

audiencias y diligencias por medio de 

videoconferencia, suscrito por los tribunales de 

las instituciones del Sector de Justicia, con 

auspicio de Misión Internacional de Justicia. 

 

Desarrollo de audiencias y diligencias judiciales a 

través de videoconferencias, mejorando y 

facilitando los procesos en el sistema judicial con 

el apoyo técnico de Misión Internacional de 

Justicia. 

 

Convenio de Coordinación Académica entre la 

Corte Suprema de Justicia, la Fiscalía General 

de la Republica, el Ministerio de Justicia y 

Seguridad Pública, la Policía Nacional Civil y la 

Academia Nacional de Seguridad Pública. 

Establecer mecanismos de coordinación para 

realizar acciones conjuntas en el fortalecimiento 

de competencias en ciencias penales, policiales, 

criminalísticas y forenses para la investigación 

del delito y el desarrollo del proceso penal. 

 

El magistrado presidente de la Corte Suprema de Justicia, Lic. Oscar Alberto López Jerez, 

junto al Fiscal General de la República, Lic. Rodolfo Delgado, firmaron un convenio de 

colaboración para la realización de prácticas jurídicas. 

 

 El Órgano Judicial, mediante el Departamento de Práctica Jurídica, supervisará las 

actividades que se desarrollen en el cumplimiento del presente convenio. Por su parte, La 

Fiscalía General de la República designará a un delegado quien será el responsable de la 

ejecución y seguimiento del presente convenio, y coordinará con el Departamento de 

Práctica Jurídica, todo lo concerniente a dicha praxis. 
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 CSJ y CICR firman convenio para la ampliación de laboratorio de antropología y 
adecuaciones del IML en Usulután 
Mayo 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 La CSJ y la Dirección Nacional de Medicamentos (DNM) firman convenio de 
cooperación en prácticas jurídicas 
Julio 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Presidente de la Corte Suprema de Justicia, 

Óscar Alberto López Jerez, y el Jefe de la 

Misión Comité Internacional de la Cruz Roja 

(CICR) en El Salvador, David Quensen, 

firmaron el  convenio “Ampliación de 

Laboratorio de Antropología y adecuaciones 

en el Instituto de Medicina Legal en 

Usulután”, para mejorar los servicios que 

presta el IML en esta regional. 

 

 Este esfuerzo permitirá contar con espacios 

dignos para la práctica de reconocimientos y 

diferentes peritajes sobre lesiones, violencia 

sexual, evaluación de víctimas de violencia 

intrafamiliar y evaluación de estados de salud 

adversos. Según las estadísticas brindadas, 

en la regional de Usulután se reciben 

alrededor de 20 a 30 beneficiarios   

mensualmente, entre familiares de fallecidos 

y usuarios del sistema judicial. 

El presidente de la Corte Suprema de 

Justicia, Oscar Alberto López Jerez, firmó 

un convenio de cooperación con el Director 

Nacional de Medicamentos, Noé Geovanni 

García Iraheta, para la realización de 

prácticas jurídicas con especialización en 

derecho farmacéutico y sanitario.  

 

El convenio establece el marco normativo 

que permite a la Corte supervisar las 

actividades a desarrollar por los estudiantes 

activos, egresados y graduados de la 

carrera de ciencias jurídicas en las oficinas 

y dependencias de la DNM. Este 

acercamiento permitirá impulsar esta 

especialización, que en su momento será 

de apoyo para peritajes en procesos 

judiciales. 
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 Corte Suprema de Justicia (CSJ) y Fiscalía General de la República (FGR) firman 
convenio para la Notificación Electrónica 
Julio 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 CSJ suscribe convenio académico con el Sector Justicia 
Diciembre 2022  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Óscar Alberto López Jerez, presidente de la 

Corte Suprema de Justicia (CSJ), acompañado 

de la Presidenta de la Sala de lo Penal, 

Sandra Luz Chicas de Fuentes, firmó el 

convenio interinstitucional que busca 

establecer mecanismos y acciones para el 

fortalecimiento de competencias en ciencias 

penales, policiales criminalísticas y forenses 

para la investigación del delito y el desarrollo 

del proceso penal.  

 

El convenio para la coordinación académica 

entre la Corte Suprema de Justicia, Fiscalía 

General de la República, Ministerio de Justicia 

y Seguridad Pública, Policía Nacional Civil y 

Academia Nacional de Seguridad Pública, 

promueve la articulación de estrategias para 

el diseño y evaluación de procesos formativos 

integrales y sistematizados, en el que 

participará el talento humano de las 

instituciones vinculadas. 

El convenio se suscribió con el objeto de establecer el marco de actuación entre la CSJ y la 

FGR para optimizar la efectividad y utilidad del Sistema de Notificación Electrónica, 

propiedad de la CSJ, de acuerdo a las reglas y protocolos oficiales de la notificación 

electrónica, las cuales se establecen en el documento que contiene LAS REGLAS BÁSICAS Y 

CONDICIONES PARA EL USO DEL SISTEMA DE NOTIFICACIÓN ELECTRÓNICA DEL ÓRGANO 

JUDICIAL, a efecto que la Fiscalía reciba y remita de forma electrónica solicitudes, 

requerimientos u otro tipo de documentación que sean necesarios para el cumplimiento de 

sus fines, hacia los diferentes tribunales que conforman el Órgano Judicial y/o unidades 

administrativas de la CSJ que cuenten con las condiciones tecnológicas para ello. 
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B. ACTIVIDADES RELEVANTES EJECUTADAS POR LOS TRIBUNALES 

En este apartado se presentan las estadísticas de la labor jurisdiccional realizada en el año 2022 

por las Salas, Cámaras, Juzgados de Primera Instancia, Juzgados de Paz, siendo la Dirección de 

Planificación Institucional por medio de su Unidad de Información y Estadística, la encargada de 

recopilar y procesar la información estadística jurisdiccional, incluyendo la información de las 

cuatro Salas de la Corte Suprema de Justicia.  

1. Resumen Labor Jurisdiccional del Órgano Judicial 
 

El siguiente cuadro presenta información estadística de la labor jurisdiccional realizada por cada 

tipo de sede judicial. Se muestra la cantidad de procesos que estaban en trámite al inicio del año, 

los nuevos procesos que ingresaron durante el 2022, los reactivados, los concluidos durante el 

período y los que quedaron activos al finalizar el año. 

 

TIPO SEDE JUDICIAL 

LABOR JURISDICCIONAL 

Trámite a inicio 
de período 

Ingresos Reactivados Conversión Egresos 
Trámite a final de 

período 

SALAS  - 5,464 - - 3,487 - 

CÁMARAS DE SEGUNDA INSTANCIA 2,222 10,639 205 - 11,635 1,431 

JUZGADOS DE PAZ 10,497 41,039 182 76 42,026 9,768 

JUZGADOS DE INSTRUCCIÓN 27,286 8,806 266 6 10,501 25,863 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE INSTRUCCIÓN 1,994 1,373 226 - 317 3,276 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE INSTRUCCIÓN PARA UNA VIDA LIBRE 
DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA LAS MUJERES 

2,809 1,660 135 5 2,229 2,356 

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA (MIXTOS) 8,041 5,511 176 2 5,774 7,956 

TRIBUNALES DE SENTENCIA  5,171 5,369 109 - 5,640 5,009 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE SENTENCIA  382 406 68 - 431 425 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE SENTENCIA PARA UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA LAS MUJERES 

113 270 6 - 192 194 

JUZGADOS DE MENORES 853 2,039 137 - 1,296 1,733 

JUZGADOS DE FAMILIA 15,788 29,638 208 - 31,198 14,436 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE LA NIÑEZ Y LA ADOLESCENCIA 76 472 12 - 512 48 

JUZGADOS DE LO CIVIL Y MERCANTIL, Nueva Normativa 9,633 13,171 138 - 13,518 9,424 

JUZGADOS DE MENOR CUANTÍA 1,860 2,433 90 - 2,879 1,504 

JUZGADOS DE LO CIVIL 11,467 10,535 227 - 11,333 10,896 

JUZGADOS DE LO MERCANTIL 61 6 2 - 31 38 

JUZGADOS DE LO LABORAL 3,477 4,897 219 - 6,349 2,244 

JUZGADO DE LO MILITAR 217 200 1 - 177 241 

JUZGADOS DE TRÁNSITO 2,241 2,069 16 7 2,776 1,557 

JUZGADOS DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA 82,778 13,827 0 - 14,224 81,842 

JUZGADOS DE EJECUCIÓN DE MEDIDAS AL MENOR   2,722 663 0 - 377 3,008 

JUZGADO ESPECIALIZADO EN EXTINCIÓN DE DOMINIO 145 73 5 - 53 170 

JUZGADOS AMBIENTALES 190 391 3 - 458 126 

JUZGADOS DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 1,119 981 24 - 924 1,100 

TOTALES 191,142 161,932 2,455 96 168,337 184,645 

 

         CORTE SUPREMA DE JUSTICIA    

         DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL /UNIDAD DE INFORMACIÓN Y ESTADÍSTICA 
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Labor Jurisdiccional realizada por las Salas de la Corte Suprema de Justicia. Año 2022. 
  

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por las Cámaras de Segunda Instancia. Año 2022. 

 
C á m a r a Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Cámaras Mixtas 480 1,625 30 1,894 241 

Cámaras Civiles 105 1,149 93 1,235 112 

Cámaras de Familia 24 591 2 584 33 

Cámaras Laborales 457 1,429 12 1,552 346 

Cámaras de Menores 2 374 0 371 5 

Cámaras de lo Penal 607 3,141 38 3,554 232 

Cámara Mixta de Tránsito y Vigilancia Penitenciaria y Ejecución de la Pena 5 125 3 132 1 

Cámara Especializada de la Niñez y la Adolescencia 4 141 0 141 4 

Cámara Especializada de lo Penal 143 1,438 10 1,517 74 

Cámara Ambiental de Segunda Instancia 49 162 0 174 37 

Cámara Especializada para una Vida Libre de Violencia para las Mujeres 5 185 5 185 10 

Cámara de lo Contencioso Administrativo 341 279 12 296 336 

T o t a l 2,222 10,639 205 11,635 1,431 

 

 
 

 

 

Salas Ingresos Egresos 

Constitucional 3,798 1,655 

Penal 778 511 

Civil  708 791 

Contencioso Administrativo 180 530 

T o t a l  5,464 3,487 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, materia penal, por zonas. Año 2022. 

 

Z o n a  
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Conversión Egresos 

Trámite a final 
de período 

Inactivos 
Pendiente de 

Audiencia 

Zona Occidental 2,005 5,117 23 5 5,271 1,879 1,613 266 

Zona Central 5,027 9,611 78 48 10,035 4,729 4,367 362 

Zona Paracentral 1,343 2,493 11 9 2,792 1,064 1,016 48 

Zona Oriental 1,397 5,035 27 14 5,105 1,368 1,246 122 

T o t a l  9,772 22,256 139 76 23,203 9,040 8,242 798 

  

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, procedimiento ordinario, por zonas. Año 

2022. 
 

Z o n a  Trámite a inicio 
de período 

Ingresos Reactivados Conversión Egresos 
Trámite a final 

de período 
Inactivos 

Pendientes de 
Audiencia 

Zona Occidental 1,477 4,677 14 0 4,799 1,369 1,199 170 

Zona Central 3,224 8,407 62 8 8,498 3,203 3,039 164 

Zona Paracentral 1,112 2,265 9 5 2,521 870 835 35 

Zona Oriental 643 4,570 9 5 4,452 775 720 55 

T o t a l  6,456 19,919 94 18 20,270 6,217 5,793 424 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, procedimiento sumario, por zonas. Año 

2022. 

Z o n a  
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Conversión Egresos 

Trámite a final 
de período 

Inactivos 
Fase de 

Investigación 
Sumaria 

Zona Occidental 525 430 9 4 460 508 414 94 

Zona Central 1,766 1,176 16 27 1,491 1,494 1,319 175 

Zona Paracentral 229 215 2 2 258 190 178 12 

Zona Oriental 754 461 18 9 649 593 526 67 

T o t a l  3,274 2,282 45 42 2,858 2,785 2,437 348 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, procedimiento por faltas, por zonas.  .                   

Año 2022. 

 

Z o n a  
Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos Reactivados Conversión Egresos 
Trámite a 
final de 
período 

 Zona Occidental 3 10 0 1 12 2 

Zona Central 37 28 0 13 46 32 

Zona Paracentral 2 13 0 2 13 4 

Zona Oriental 0 4 0 0 4 0 

T o t a l  42 55 0 16 75 38 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz en materia no penales, por zonas. Año 2022. 

Z o n a Trámite a inicio de 
período 

Ingresos Reactivados Egresos 
Trámite a final de 

período 

Zona Occidental 79 2877 3 2882 77 

Zona Central 402 7,521 17 7,540 400 

Zona Paracentral 74 3,214 7 3,225 70 

Zona Oriental 170 5,171 16 5,176 181 

T o t a l  725 18,783 43 18,823 728 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Instrucción, por zonas. Año 2022. 

 

Z o n a 
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Egresos Conversión 

Trámite a final 
de período 

Inactivos 
Pendientes de 

Audiencia 

Zona Occidental 7,931 2,362 66 2,382 0 7,977 6,119 1,858 

Zona Central 9,846 3,469 88 3,926 4 9,481 7,691 1,790 

Zona Paracentral 4,464 754 13 1,602 1 3,630 3,328 302 

Zona Oriental 5,045 2,221 99 2,591 1 4,775 3,794 981 

T o t a l  27,286 8,806 266 10,501 6 25,863 20,932 4,931 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de Instrucción. Año 2022. 

J u z g a d o 
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final 
de período 

Inactivos Carga Laboral 

Especializado de Instrucción Santa Ana 90 189 45 84 240 74 166 

Especializado de Instrucción de San Salvador 1,391 755 104 147 2,103 935 1,168 

Especializado de Instrucción de San Miguel 513 429 77 86 933 497 436 

T o t a l 1,994 1,373 226 317 3,276 1,506 1,770 

  

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de Instrucción para una Vida Libre de 

Violencia y Discriminación para las Mujeres. Año 2022. 
J u z g a do 

Trámite a inicio 
de período 

Ingresos  Reactivados 
Conversión 

penal 
Otros Egresos 

Trámite a final 
de período 

Procesos 
inactivos 

Procesos penales 
pendientes de 

audiencia 

JUZGADO ESPECIALIZADO DE INSTRUCCIÓN PARA 
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN 
PARA LAS MUJERES, SANTA ANA 

614 361 12 362 0 1 390 596 330 

ESPECIALIZADO DE INSTRUCCIÓN PARA UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA LAS 
MUJERES, SAN SALVADOR 

1811 106 2 0 1 14 748 1158 566 

ESPECIALIZADO SEGUNDO DE INSTRUCCIÓN PARA 
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN 
PARA LAS MUJERES, SAN SALVADOR 

118 751 18 0 0 3 573 311 135 

ESPECIALIZADO DE INSTRUCCIÓN PARA UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA LAS 
MUJERES, COJUTEPEQUE 

61 136 0 0 0 1 107 89 54 

ESPECIALIZADO DE INSTRUCCIÓN PARA UNA VIDA 
LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA LAS 
MUJERES, SAN MIGUEL 

205 306 103 0 4 5 411 202 160 

T o t a l 2,809 1,660 135 362 5 24 2,229 2,356 1,245 
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Labor Jurisdiccional de los Juzgados de Primera Instancia (Mixtos), materia penal, por zonas. Año 

2022. 

 
Zona 

Trámite a inicio 
de período 

Ingresos Reactivados Egresos Conversión Trámite a final 
de período 

Inactivos Pendientes de 
audiencia 

Zona Occidental 473 303 4 285 0 495 314 181 

Zona Central 1,562 579 1 491 2 1,653 1,327 326 

Zona Paracentral 1,416 338 4 504 0 1,254 521 733 

Zona Oriental 1,186 506 87 638 0 1,141 904 237 

T o t a l  4,637 1,726 96 1,918 2 4,543 3,066 1,477 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional de los Juzgados de Primera Instancia (Mixtos), otras materias, por zonas. Año 

2022.  
OTRAS MATERIAS (ANTIGUA NORMATIVA) CIVIL Y LABORAL 

Z o n a 

Trámite 
a inicio 

de 
período 

Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite 
a final 

de 
período 

Sin 
impulso 
procesal 

Zona 
Occidental 

18 29 1 26 22 0 

Zona Central 46 95 9 90 60 0 

Zona 
Paracentral 

180 76 11 175 92 0 

Zona Oriental 179 185 12 265 111 9 

T o t a l 423 385 33 556 285 9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
OTRAS MATERIAS (NUEVA NORMATIVA) CIVIL Y MERCANTIL 

Z o n a 

Trámite 
a inicio 

de 
período 

Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite 
a final 

de 
período 

Inactivos 

Zona 
Occidental 

315 466 10 472 319 113 

Zona Central 677 927 4 800 808 177 

Zona 
Paracentral 

1,050 847 14 875 1,036 260 

Zona Oriental 939 1,160 19 1,153 965 125 

T o t a l 2,981 3,400 47 3,300 3,128 675 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Tribunales de Sentencia, por zonas. Año 2022. 
 

Z o n a 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Inactivos 
Pendiente de 

Audiencia 

Zona Occidental 894 1,463 6 1,435 928 495 433 

Zona Central 2,223 2,106 29 2,210 2,148 1,361 787 

Zona Paracentral 1,089 820 38 1,009 938 539 399 

Zona Oriental 965 980 36 986 995 398 597 

T o t a l 5,171 5,369 109 5,640 5,009 2,793 2,216 

 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de Sentencia. Año 2022. 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final 
de período 

Inactivos por 
declaratoria 
de rebeldía 

Carga Laboral 

Especializado de Sentencia Santa Ana 76 69 7 100 52 45 7 

Especializado de Sentencia de San Salvador 164 223 21 206 202 88 114 

Especializado de Sentencia de San Miguel 142 114 40 125 171 17 154 

T o t a l 382 406 68 431 425 150 275 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de Sentencia para una Vida Libre de 

Violencia y Discriminación para las Mujeres. Año 2022. 

 

J u z g a d o  
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos  

Reactivados 
por revisión 

Otros Egresos 
Trámite a final 

de período 
Procesos 
inactivos 

Procesos 
pendientes  

JUZGADO ESPECIALIZADO DE SENTENCIA PARA UNA 
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA 
LAS MUJERES, SANTA ANA 

20 79 6 1 52 52 32 20 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE SENTENCIA PARA 
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN 
PARA LAS MUJERES, SAN SALVADOR 

65 165 0 2 107 121 53 68 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE SENTENCIA PARA 
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN 
PARA LAS MUJERES, SAN MIGUEL 

28 26 0 0 33 21 16 5 

T o t a l 113 270 6 3 192 194 101 93 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Menores, por zonas. Año 2022. 

 

Z o n a 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Inactivos 
Pendiente de 

Audiencia 

Zona Occidental 185 591 133 369 540 382 158 

Zona Central 242 950 3 563 632 499 133 

Zona Paracentral 185 187 1 138 235 74 161 

Zona Oriental 241 311 0 226 326 139 187 

Total 853 2,039 137 1,296 1,733 1,094 639 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Familia, por zonas. Año 2022. 

 

Z o n a Trámite a inicio de período Ingresos Reactivados Egresos Trámite a final de período 

Zona Occidental 1,911 5,844 27 6,296 1,486 

Zona Central 8,355 13,500 93 13,525 8,423 

Zona Paracentral 1,959 3,007 0 2,937 2,029 

Zona Oriental 3,563 7,287 88 8,440 2,498 

T o t a l 15,788 29,638 208 31,198 14,436 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de la Niñez y Adolescencia. Año 

2022. 

 
J u z g a d o Trámite a inicio 

de período 
Ingresos  Reactivados Egresos Trámite a final de período 

Especializado de la Niñez y Adolescencia, Santa Ana 35 109 1 135 10 

Especializado de la Niñez y Adolescencia, San Salvador 13 266 0 268 11 

Especializado de la Niñez y Adolescencia, San Miguel 28 97 11 109 27 

T o t a l 76 472 12 512 48 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados lo Civil y Mercantil. Año 2022. 

 
J  u  z  g  a  d  o Trámite a inicio 

de período 
Ingresos 

Procesos 
reactivados 

Egresos 
Trámite a final de 

período 
Inactivos 

1o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SANTA ANA 311 444 0 475 280 0 

2o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SANTA ANA 555 467 0 457 565 160 

3o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SANTA ANA 171 447 1 455 164 55 

4o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SANTA ANA 320 453 3 536 240 12 

1o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 398 821 14 859 374 77 

2o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 971 1,464 17 1,438 1,014 315 

3o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 1,337 1,451 8 1,634 1,162 590 

4o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 1,437 1,468 12 1,501 1,416 275 

5o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 1,140 1,421 11 1,381 1,191 323 

1o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN MIGUEL 1,220 1,461 5 1,433 1,253 224 

2o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN MIGUEL 0 464 1 293 172 38 

3o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN MIGUEL 393 573 3 602 367 107 

DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN FRANCISCO GOTERA 330 585 5 630 290 103 

T o t a l 388 570 1 625 334 44 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Menor Cuantía. Año 2022.  

 

Z o n a 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Sin impulso 
procesal 

1o. DE MENOR CUANTIA DE SAN SALVADOR 364 608 4 634 342 172 

2o. DE MENOR CUANTIA DE SAN SALVADOR 572 604 19 808 387 104 

3o. DE MENOR CUANTIA DE SAN SALVADOR 472 600 0 660 412 85 

4o. DE MENOR CUANTIA DE SAN SALVADOR 452 621 67 777 363 118 

T o t a l  1,860 2,433 90 2,879 1,504 479 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Memoria de Labores del Órgano Judicial, Año 2022 

 

35 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de lo Civil, por zonas. Año 2022.  

 
LABOR JURISDICCIONAL ANTIGUA NORMATIVA, CIVIL Y LABORAL 

Z o n a 
Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite 
a final 

de 
período 

Inactivos 

Zona Occidental 142 194 26 249 113 0 

Zona Central 953 35 88 127 949 199 

Zona 
Paracentral 

548 308 31 408 479 9 

Zona Oriental 158 238 2 273 125 10 

T o t a l 1,801 775 147 1,057 1,666 218 

 
LABOR JURISDICCIONAL NUEVA NORMATIVA, CIVIL Y MERCANTIL 

Z o n a 
Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos Reactivados Egresos 
Trámite a 
final de 
período 

Inactivos 

Zona 
Occidental 

1,068 1,348 5 1,436 985 52 

Zona Central 5,963 5,167 21 5,218 5,933 469 

Zona 
Paracentral 

1,362 1,560 39 1,660 1,301 54 

Zona Oriental 1,273 1,685 15 1,962 1,011 38 

T o t a l 9,666 9,760 80 10,276 9,230 613 

 
 

Labor Jurisdiccional realizada por el Juzgado de lo Mercantil. Año 2022.  
 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final 
de período 

Sin impulso procesal 

1° de lo Mercantil 61 6 2 31 38 28 

T o t a l 61 6 2 31 38 28 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de lo Laboral. Año 2022. 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos Trámite a final de 

período 

Juzgado de lo Laboral de Santa Ana 76 442 56 484 90 

Juzgado de lo Laboral de Sonsonate 73 210 8 234 57 

Juzgado 1° de lo Laboral de San Salvador 649 637 7 688 605 

Juzgado 2° de lo Laboral de San Salvador 658 631 0 816 473 

Juzgado 3° de lo Laboral de San Salvador 486 635 72 1,030 163 

Juzgado 4° de lo Laboral de San Salvador 352 632 0 814 170 

Juzgado 5° de lo Laboral de San Salvador 272 628 67 896 71 

Juzgado de lo Laboral de Santa Tecla 444 823 2 862 407 

Juzgado de lo Laboral San Miguel 467 259 7 525 208 

T o t a l 3,477 4,897 219 6,349 2,244 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Tránsito. Año 2022. 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Conversión 

(materia penal) 
Egresos Trámite a final 

de período 

De Tránsito de Santa Ana 533 354 5 0 532 360 

1° de Tránsito de San Salvador 569 591 3 0 656 507 

2° de Tránsito de San Salvador 737 586 7 7 859 478 

De Tránsito de San Miguel 402 538 1 0 729 212 

T o t a l 2,241 2,069 16 7 2,776 1,557 
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Labor Jurisdiccional realizada por el Juzgado de Primera Instancia Militar. Año 2022.  
 

Juzgado 
Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos Reactivados Egresos 
Trámite a 
final de 
período 

Inactivos 

Juzgado de 1a. 
Instancia Militar de San 

Salvador 
217 200 1 177 241 211 

T o t a l 217 200 1 177 241 211 

 
Labor Jurisdiccional de los Juzgados de Vigilancia Penitencia y Ejecución de la Pena. Año 2022.  

 

J u z g a d o  

Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos 

Modificación 
cumplimiento de la 

pena 

Finalización 
de la 

Vigilancia 

Trámite a 
final de 
período 

Salida Entrada 

1o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SANTA ANA 6,749 879 70 71 1,134 6,495 

2o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SANTA ANA 5,668 851 49 47 657 5,860 

DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SONSONATE 5,342 1,675 30 30 1,274 5,743 

1o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SAN SALVADOR 10,094 906 763 281 2,244 8,274 

2o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SAN SALVADOR 6,782 908 62 61 710 6,979 

3o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN SALVADOR 3,176 913 25 25 848 3,241 

4o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN SALVADOR 3,628 790 3 1 805 3,611 

5o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN SALVADOR 2,330 946 6 8 1,132 2,146 

1o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SANTA TECLA 5,266 534 46 38 917 4,875 

2o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SANTA TECLA 2,019 533 19 19 524 2,028 

DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE CHALATENANGO 1,615 544 68 23 501 1,613 

DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE COJUTEPEQUE 3,525 733 39 43 690 3,572 

DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SAN VICENTE 4,407 1,032 48 42 1,218 4,215 

1o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SAN MIGUEL 8,169 741 0 0 113 8,797 

2o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SAN MIGUEL 5,051 676 50 50 651 5,076 

3o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN MIGUEL 2,945 704 0 0 491 3,158 

DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE USULUTAN 6,012 462 22 22 315 6,159 

T o t a l 82,778 13,827 1,300 761 14,224 81,842 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Ejecución de Medidas al Menor. Año 2022. 

 

J u z g a d o 
Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos 

Conversión tipo de medida 
de seguridad 

Finalización de la 
Vigilancia 

Trámite a final 
de período 

Salida Entrada 

DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SANTA ANA 1,091 352 14 14 113 1,330 

1o. DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN SALVADOR 189 37 17 17 56 170 

2o. DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN SALVADOR 570 69 12 12 65 574 

DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN VICENTE 305 54 12 12 61 298 

DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN MIGUEL 567 151 7 7 82 636 

T o t a l 2,722 663 62 62 377 3,008 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por el Juzgado Especializado de Extinción de Domino. Año 2022. 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final 
de período 

Cuestiones incidentales 

Especializado de Extinción de Dominio 145 73 5 53 170 0 

T o t a l 145 73 5 53 170 0 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por el Juzgado Ambiental. Año 2022. 

 

 

 

 

 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Inactivos 

Ambiental de Santa Ana 55 87 2 102 42 0 

Ambiental de San Salvador 68 174 1 211 32 0 

Ambiental de San Miguel 67 130 0 145 52 21 

T o t a l 190 391 3 458 126 21 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Lo Contencioso Administrativo. Año 2022. 

 

 

J u z g a d o  
Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos  Reactivados 
Conversión 

Descargas 
Fenecidos o 

resueltos 

Trámite a 
final de 
período Salida Entrada 

DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE 
SANTA ANA 

28 92 5 0 0 0 117 8 

1o. DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 
CON RESIDENCIA EN SANTA TECLA 

559 236 4 0 0 51 307 441 

2o. DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 
CON RESIDENCIA EN SANTA TECLA 

445 185 8 0 0 36 243 359 

3o. DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, 
CON RESIDENCIA EN SAN SALVADOR 

0 188 0 0 0 1 40 147 

4o. DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, 
CON RESIDENCIA EN SAN SALVADOR 

0 186 0 0 0 1 67 118 

DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE 
SAN MIGUEL 

87 94 7 7 6 10 150 27 

T o t a l 1,119 981 24 7 6 99 924 1,100 
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C. SERVICIOS JURÍDICOS Y DE PERITAJE 

1. Servicios Jurídicos Institucionales realizados en el Año 2022. 

a) Dirección de Investigación Judicial 

Es la dependencia encargada de instruir el procedimiento administrativo disciplinario que señala la 

Ley de la Carrera Judicial, respetando todas las garantías constitucionales del debido proceso a los 

funcionarios judiciales investigados. Para el año 2022 se remitieron 140 proyectos de autos de 

informativos disciplinarios de Magistrados y Jueces, así como 45 proyectos de resolución final y 628 

notificaciones de resoluciones. 

 

b) Sección de Investigación Profesional 

 
Dependencia encargada de sustanciar la autorización de abogados, investigar la conducta de 

abogados y notarios, tramitar solicitudes de reposición de libro protocolo a los notarios que lo 

solicitan, y autorizar a Ejecutores de Embargo para ejercer el cargo. 

 

 1,408 autorizaciones de abogados para juramentación y 246 resoluciones definitivas para Corte 

Plena de informativos disciplinarios 2022.   
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c) Sección del Notariado  

 
Dependencia encargada de autorizar libros de protocolo y revisiones (examen) para Notarios y 

Funcionarios Diplomáticos y Consulares; expedir copias de los instrumentos incorporados en los libros 

de protocolo; revisar testimonios de testamentos y donaciones revocables. 

 

Logros Operativos 2022 

Actividades Proyectado Ejecutado % Alcanzado 

Libros de protocolo autorizados a notarios, 
Consulados y Misiones Diplomáticas 

5,970 4,865 81.49% 

Libros de protocolo revisados (vencidos y agotados, 
autorizados por la Sección; y vencidos, autorizados 
por Tribunales del Interior del País)  

9,372 8,888 94.84% 

Testimonio y/o documento extendido y resolución de 
caducidad 

5,291 8,437 92.21% 

Exámenes de libros de protocolo autorizados 412 396 96.12% 

Testimonios de Testamentos revisados 15,721 14,314 91.05% 

 
d) Sección de Probidad  

 
Dependencia encargada de vigilar la honradez de los funcionarios y empleados públicos, previniendo, 

detectando y sancionando el enriquecimiento ilícito en el desempeño de sus funciones. 

Probidad / Actividad 
Cantidad Ejecutada 

en el Año 2022 

Recepción y procesamiento de declaraciones juradas de patrimonio que los 

servidores públicos del Gobierno Central y Municipal presentan a la toma 
de posesión y al cese de funciones. 

3,426 declaraciones 

Iniciar procedimientos de imposición de multas por falta de presentación 

de declaraciones juradas de patrimonio dentro del plazo legal. 
21 expedientes 

Elaboración de informes preliminares sobre el análisis y verificación de 
declaraciones juradas de patrimonio presentadas por los funcionarios y 
empleados públicos obligados a declarar el estado de su patrimonio. 

99 informes 

Recibir informes sobre registros de funcionarios y empleados públicos 
obligados a presentar la declaración jurada del estado de su patrimonio a 
la toma de posesión o al cese de ejercicio del cargo. 

9,156 registros 
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2. Servicios de Peritaje en Medicina Legal 

El Instituto de Medicina Legal “Dr. Roberto Masferrer”, coopera con la Administración de Justicia, 

prestando servicios científicos y técnicos para realizar los peritajes ordenados por las autoridades 

competentes; practica reconocimientos y exámenes que ordenan los operadores de justicia y emite 

los dictámenes en los casos que se le demanden. Cuenta con los Departamentos de Patología 

Forense, Clínica Forense, Laboratorio Forense, Genética Forense y Administrativo; así como las 

Sedes Regionales de Medicina Legal diseminadas en el interior del país. 

 En apoyo a sedes judiciales para la eficiente administración de justicia se realizaron y 

emitieron diferentes documentos de peritaje (73,133) desagregados de la siguiente manera:   
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Se elaboraron 12 informes analíticos sobre estadística de homicidios a nivel nacional y la labor 

que realizan los diferentes departamentos que conforman el Instituto de Medicina Legal, los 

cuales fueron dados a conocer mensualmente por el Dr. Pedro Hernán Martínez Vásquez, 

Director General del Instituto. 

 

 

Peritaje Cantidad 

1. Realizar dictámenes periciales de química 
forense 

6,107 

2. Realizar dictámenes periciales de biología 
forense 

2,412 

3. Realizar dictámenes periciales de ciencias 
de la conducta 

12,400 

4. Realizar dictámenes periciales de clínica 
forense 

39,828 

5. Realizar dictámenes periciales de patología 
forense 

4,175 

6. Realizar dictámenes periciales de 
antropología forense 

70 

7. Emitir certificación de peritajes forenses 1,440 

8. Emitir Esquelas de defunción 4,915 

9. Asistencia en Cámara Gessell 1,163 

10. Realizar informes de datos generales de 
personas que retiran cadáver 

623 

Total 73,133 
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 Autoridades del IML realiza acto solemne de restitución de restos recuperados de la 

masacre del Sumpul 
Abril 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 Personal especializado en violencia se capacita sobre peritos emergentes y Cámaras 

Gesell 
Junio 2022 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

El Instituto de Medicina Legal “Dr. Roberto Masferrer” entregó a familiares seis osamentas 

recuperadas de la masacre del Río Sumpul, departamento de Chalatenango, para resarcir y 

dignificar el luto prolongado de las víctimas por más de 30 años. “Este día estamos concluyendo 

una larga y complicada serie de procedimientos científicos desde la Antropología Forense como 

la Biología Forense, utilizando tecnología de última generación para demostrar nuestra capacidad 

de generar respuestas que la ciudadanía merece y espera”, manifestó Pedro Hernán Martínez, 

Director General del IML. 

. 

La Unidad Técnica de Atención Integral a Víctimas y Género de la CSJ, organizó la capacitación 

sobre “Peritos emergentes y uso de Cámaras Gesell”, dirigida a psicólogas del área de los Equipos 

Multidisciplinarios Especializados para una Vida Libre de Violencia y Discriminación para las 

Mujeres, Sección de Atención Integral a Víctimas, para reforzar la formación y abordaje de este 

sector vulnerable de usuarias de la administración de justicia. 

 

El Órgano Judicial realiza estos esfuerzos con el objeto de evitar la victimización secundaria en 

niñas, niños, adolescentes y/o mujeres víctimas de violencia, así como también de personas 

discapacitadas.  
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 Peritos Personal del IML recibe taller "buenas prácticas en la atención de casos de 

personas desaparecidas". 
Julio 2022 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Peritos del IML reciben curso Evaluación forense del daño psicológico y psicosocial en 

víctimas de delito. 
Noviembre 2022 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La capacitación, auspiciada por la Oficina de 

las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito 

(UNODC), es continuidad del proyecto 

“Fortalecimiento a la implementación de 

herramientas de gestión para casos de 

desapariciones y tortura vinculadas al crimen 

organizado, que afectan a mujeres, hombres y 

jóvenes en El Salvador” (2020-2023), 

financiado por el Programa de Desarrollo de 

Capacidades de Lucha Contra el Crimen 

(ACCBP) del Gobierno de Canadá. 

El objetivo del curso es reconocer los efectos 

psicológicos adversos de la violencia contra las 

mujeres y niñas, al igual que las 

consecuencias negativas para sus derechos, 

incluyendo la salud sexual y reproductiva. 

Con el propósito de fortalecer las capacidades de atención a 

víctimas, su trato digno y el respeto a sus derechos, 75 

participantes del Departamento de Atención a Víctimas y 

Usuarios así como peritos del Instituto de Medicina Legal 

“Dr. Roberto Masferrer” recibieron el taller “Buenas 

prácticas en la atención de casos de personas 

desaparecidas”.  

 

En la jornada se desarrollan temáticas como las buenas 

prácticas en la atención a víctimas, los estándares 

internacionales y nacionales incluyendo el Protocolo de 

Acción Urgente (PAU) y la Estrategia de Búsqueda de 

Personas Desaparecidas de El Salvador. El curso también 

fortalece los conocimientos en la aplicación del delito de 

desaparición de personas y desaparición forzada. 
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D. MODERNIZACIÓN DEL ÓRGANO JUDICIAL 

1. Implementación de Tecnologías 

✓ Implementación de sistemas 2022. 

 
SISTEMA IMPLEMENTACIONES VISITAS TÉCNICAS DIVULGACIONES CAPACITACIONES ACOMPAÑAMIENTOS 

SISTEMA DE GESTION DE 
ACTIVIDADES 

23 17 35 35 58 

SISTEMA DE MARCACIONES 
PARA EMPLEADOS POR MEDIO 
DE LECTOR QR 

13 3 9 18 21 

SISTEMA DE GESTIÓN DE 
EXPEDIENTES JUDICIALES - LEIV 

3 4 1 5 16 

SISTEMA DE GESTIÓN DE 
EXPEDIENTES JUDICIALES 

0 10 0 0 3 

SISTEMA DE CONTROL 
INSUMOS 

6 1 19 25 37 

MÓDULO DE CONTROL DE 
CUPONES DE COMBUSTIBLE  

7 0 3 0 13 

SISTEMA DE GENERACIÓN DE 
TICKETS (Atención al público – 
Sección del Notariado) 

1 3 4 1 15 

SISTEMA DE SIPRO 0 0 0 1 0 

FORMULARIO DE CONSULTA DE 
DATOS DE ABOGADOS Y 
NOTARIOS DE LA REPUBLICA 

1 0 1 1 0 

APLICACIÓN DE EXAMEN DEL 
DEPARTAMENTO DE PRACTICA 
JURIDICA 

1 0 0 0 0 

MÓDULO DE LIBROS DE 
PROTOCOLO 

1 0 2 5 7 

APLICACIÓN EXAMEN DE 
NOTARIADO 

0 0 0 0 68 

SISTEMA DE COMBUSTIBLE 0 0 0 14 0 

SISTEMA DE INFORMACIÓN DE 
PERSONAS DETENIDAS 

1 6 0 5 4 

MODULO DE EJECUTORES DE 
EMBARGO, SIPRO 

0 0 1 0 0 

SISTEMA DE CITAS EN LINEA, 
PROTOCOLO TESTIMONIO 

0 1 0 0 1 

SISTEMATIZACIÓN DIGITAL DE 
DESPACHO JUDICIAL 

21 55 57 39 146 

 
TOTALES 

IMPLEMENTACIONES VISITAS TÉCNICAS DIVULGACIONES CAPACITACIONES ACOMPAÑAMIENTOS 

78 222 132 151 508 
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✓ Desarrollo de sistemas 2022. 

 

SISTEMA 
TIPO DE 

REQUERIMIENTO 
CANT MES 

REGIONALIZACIÓN, SISTEMA DE INVESTIGACIÓN PROFESIONAL, SIPRO MANTENIMIENTO 

4 MARZO 

ADECUACIÓN DE FLUJOS DE INDULTOS Y CONMUTACIONES, SISTEMA DE LA 
SALA DE LO PENAL, PROTEUS 

MANTENIMIENTO 

SISTEMA DE GENERACIÓN DE TICKETS (Atención al público – Sección del 
Notariado) 

MANTENIMIENTO 

PLATAFORMA DE EVALUACIONES EN LÍNEA (EXAMEN DE PRACTICAS 
JURIDICAS 2022) 

MANTENIMIENTO 

MÓDULO DE RECOPILACIÓN Y REQUERIMIENTOS DE COMPRA, SISTEMA 
INTEGRADO DE GESTIÓN FINANCIERA, SIGAFI 

NUEVO DESARROLLO 1 ABRIL 

SISTEMATIZACIÓN DIGITAL DEL DESPACHO JUDICIAL, SDDJ PARA JUZGADOS 
DE PRIMERA INSTANCIA 

NUEVO DESARROLLO 

4 MAYO 

SISTEMATIZACIÓN DIGITAL DEL DESPACHO JUDICIAL, SDDJ PARA JUZGADOS 
DE EXTINCION DE DOMINIO 

NUEVO DESARROLLO 

SISTEMATIZACIÓN DIGITAL DEL DESPACHO JUDICIAL, SDDJ PARA JUZGADOS 
DE INSTRUCCIÓN 

NUEVO DESARROLLO 

SISTEMATIZACIÓN DIGITAL DEL DESPACHO JUDICIAL, SDDJ PARA CÁMARA 
ESPECIALIZADA DE LO PENAL 

NUEVO DESARROLLO 

SISTEMATIZACIÓN DIGITAL DEL DESPACHO JUDICIAL, SDDJ PARA JUZGADOS 
ESPECIALIZADOS DE INSTRUCCIÓN  

NUEVO DESARROLLO 

4 JUNIO 

CONSULTA DE ESTADO DE ABOGADOS Y NOTARIOS DE LA REPÚBLICA, SITIO 
WEB INSTITUCIONAL 

NUEVO DESARROLLO 

MÓDULO DE PROCESO PARA REQUIRENTES, SISTEMA INTEGRADO DE 
GESTIÓN FINANCIERA, SIGAFI 

NUEVO DESARROLLO 

SISTEMA DE VOTACIÓN PARA CORTE PLENA NUEVO DESARROLLO 

SISTEMA PARA LA OFICINA DE CUSTODIA Y PRÉSTAMO DE EXPEDIENTES 
PARA CENTRO JUDICIAL DE SANTA TECLA 

NUEVO DESARROLLO 1 JULIO 

SISTEMATIZACIÓN DIGITAL DEL DESPACHO JUDICIAL, SDDJ PARA CÁMARA DE 
LO CIVIL 

NUEVO DESARROLLO 

5 AGOSTO 

MÓDULO DE GESTIÓN DE COMPRA, SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 
FINANCIERA, SIGAFI 

NUEVO DESARROLLO 

FORMULARIO DE INSCRIPCIÓN EN LINEA, SISTEMA DE CONTROL DE PRÁCTICA 
JURÍDICA 

NUEVO DESARROLLO 

MÓDULO DE GESTIÓN DE SOLICITUDES DE INSCRIPCIÓN, SISTEMA DE 
CONTROL DE PRÁCTICA JURÍDICA 

MANTENIMIENTO 

MODULO DE CONTROL DE LIBROS DE PROTOCOLO, SISTEMA DE GESTIÓN DE 
NOTARIADO 

NUEVO DESARROLLO 

PLATAFORMA DE EVALUACIONES EN LÍNEA (EXAMEN DE NOTARIADO 2022) MANTENIMIENTO 1 SEPTIEMBRE 

MÓDULO DE AUTORIZACIÓN DE EJECUTORES DE EMBARGO, SISTEMA DE 
INVESTIGACIÓN PROFESIONAL, SIPRO 

NUEVO DESARROLLO 1 OCTUBRE 

FLUJO DE DOCUMENTOS, SISTEMA DE GESTIÓN DE CAUSAS CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVAS PARA JUZGADOS Y CÁMARAS DE LO CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVO, SIGCA 

MANTENIMIENTO 

2 NOVIEMBRE 
MÓDULO DE RECEPCIÓN Y RESPUESTA DE SOLICITUDES DE INFORMACIÓN, 
SISTEMA DE INFORMACIÓN DE PERSONAS DETENIDAS, SIPD 

MANTENIMIENTO 

SISTEMATIZACIÓN DIGITAL DEL DESPACHO JUDICIAL, SDDJ PARA JUZGADOS 
ESPECIALIZADOS DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA  

NUEVO DESARROLLO 

3 DICIEMBRE MÓDULO DE GESTIÓN DE INSUMOS MANTENIMIENTO 

SISTEMA DE GESTIÓN DE ACTIVIDADES, SGA MANTENIMIENTO 

 
TOTAL DE MANTENIMIENTOS TOTAL DE NUEVOS DESARROLLOS 

10 16 
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 Sistematización del Despacho Judicial. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Consiste en el flujo automatizado dentro de los 

despachos judiciales para conocer los procesos 

iniciados y el estado de los mismos por parte del 

funcionario; así como, el registro de los 

servidores públicos que han conocido de los 

diferentes procesos.  

 

 

Primera: 

Puesta en marcha en dos juzgados: San 

Salvador y Santa Tecla.  

 

Segunda: 

Se extendió a once juzgados y una cámara, en 

los departamentos de San Salvador y la 

Libertad. 

CARACTERISTICAS DE LA APLICACIÓN – 

SDDJ 

 

• Registro de expedientes por materia 

• Creación de carpetas compartidas para 

digitalización de expedientes 

• Seguimiento de proyectos de resoluciones 

(aprobación de juez) 

• Numeración automática de libro de oficios 

• Registro y control de notificaciones y citas 

• Generador automático de documentos 

(plantillas) 

• Archivo de expedientes antiguos 

• Envío de alertas y mensajes por correo 

electrónico 

• Agenda de audiencias y vinculación a MS 

Teams 

• Control y seguimiento de audiencias 

• Herramienta multiplataforma 

BENEFICIOS DE LA SISTEMATIZACIÓN DEL 

DESPACHO JUDICIAL 

 

• Modernizar la gestión del despacho judicial 

✓ Manejo de expediente judicial 

✓ Control de audiencias 

✓ Digitalización de documentos 

✓ Autorización del flujo de trabajo 

• Implementar trabajo colaborativo en línea por 

medio de la plataforma de correo y 

videoconferencia institucional 

• Generar las condiciones técnicas para trabajo 

a distancia 

• Mejorar la seguridad de la información 

(plataforma institucional) 

✓ Limitar acciones no autorizadas 

✓ Respaldo de información 

• Permitir acceso a repositorio de documentos 

compartidos en el despacho judicial 

• Mejorar los tiempos de respuesta a los 

usuarios de la sede judicial 

• Generar las condiciones tecnológicas para la 

implementación de firma electrónica 
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2. Servicios de apoyo a la labor jurisdiccional 

✓ Se aperturaron 3 Oficinas Distribuidoras de Procesos, en Ahuachapán, Usulután y La Unión. 

✓ Se realizaron las gestiones pertinentes para la ampliación de funciones de la Secretaria 

Receptora Y Distribuidora de Demandas de San Miguel. 

✓ Como resultado de la aplicación del Modelo de Control y Asistencia se presentaron 34,799 

informes de las incidencias en la vida del asistido a jueces de vigilancia penitenciaria y 

ejecución de la pena. Así también, 7,639 informes de conclusiones y cambios experimentados 

por los asistidos durante su período de prueba. 

✓ Se desarrollaron 163 Formaciones Especializadas para los Equipos Multidisciplinarios y 

Centros de Atención Psicosocial (CAPS). 

✓ Se brindaron 19,756 atenciones psicoterapéuticas en los Centros de Atención Psicosocial 

(CAPS). 

✓ Se desarrollaron 123 capacitaciones en materia de Gestión Documental y cumplimiento del 

Sistema Institucional de Gestión de Archivos (SIGDA), a nivel nacional.     

✓ Se consolidaron 216,356 expedientes recibidos y se resguardaron en los archivos a nivel 

nacional. 

✓ Se proporcionaron 556 asistencias integrales a audiencias judiciales desarrolladas en el 

Centro Judicial Integrado de 2a. Instancia de San Salvador, por las Cámaras y otros juzgados.

     

✓ Se brindó orientación jurídica y administrativa a 122,462 usuarios que realizan consultas en 

los Centros de Atención al Usuario (CAU). 

 

3. Acceso a la Información Pública 

 Se publicaron 1,696 documentos garantizando la información actualizada y atendiendo los 

plazos legales correspondientes. 

 Se entregaron 937 comunicados de forma ágil y eficiente con información de acuerdo a los 

parámetros establecidos en la Ley de Acceso a la Información Pública (LAIP). 

 Se atendieron 24 consultas ciudadanas vinculadas con el Acceso a la Información Pública. 

 Se fundamentaron por escrito, mediante resolución, 1,342 decisiones tomadas en el trámite 

de solicitudes de información presentadas en la Unidad de Acceso a la Información Pública.  
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E. SERVICIO NACIONAL DE FACILITADORES JUDICIALES 

Desde la creación de la Unidad Coordinadora del Servicio Nacional de Facilitadores Judiciales en 

septiembre de 2018, debido a su crecimiento sostenido en el volumen de la operatividad y 

densificación del SNFJ, para el año 2022 han desarrollado las siguientes actividades: 

 Se realizaron 15 Estudios de Viabilidad, en modalidad presencial o virtual, para la 

densificación y expansión del Servicio Nacional de Facilitadores Judiciales. 

 

 El Servicio Nacional de Facilitadores Judiciales se expandió en 6 municipios (San Fernando, 

Santa Clara, San José de la Fuentes, Arambala, San Esteban Catarina y  Jocoro). 

 

 Se coordinaron 21 capacitaciones en el año para facilitadores judiciales en los diferentes 

juzgados de paz que tienen implementado el Servicio Nacional de Facilitadores Judiciales. 

 

 

F. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

 

Las actividades administrativas contribuyen al mejor funcionamiento de las sedes judiciales y 

dependencias de la Corte Suprema de Justicia. 

 

1. Ejecución de Proyectos de Infraestructura  

 Construcción de Bodegas para Archivo Judicial, Regional Paracentral, Municipio de Tecoluca, 

Departamento de San Vicente", (inicio de construcción) monto ejecutado $595,000.00.  

 Construcción del Instituto de Medicina Legal, Región Occidental I, Departamento de Santa 

Ana. (inicio de construcción) monto ejecutado $7,995.00.  

 Remodelaciones, ampliaciones y mejoras de la infraestructura institucional del Órgano Judicial 

a nivel nacional, año 2021 (Deuda)."Construcción de Obras de Mitigación en Bóveda del 

Arenal Tutunichapa, Municipio y Departamento de San Salvador. Incorporado al Presupuesto 

2022.  Proyecto finalizado con un monto ejecutado de $127,543.85.  

 

 Remodelaciones, ampliaciones y mejoras de la infraestructura institucional del Órgano Judicial 

a nivel nacional año 2022: "Construcción de servicios sanitarios para personas con 

discapacidad en Juzgado de Paz de San Pedro Nonualco", monto ejecutado $7,590.05; 

"Remodelación y Readecuación de baterías de servicios sanitarios para personas con 

discapacidad en Centro Judicial "Dr. Reynaldo Galindo Pohl", monto ejecutado $16,855.36; 

"Mejoras en la seguridad del tapial perimetral en Juzgado de Paz de San Dionisio", monto 

ejecutado $11,144.75; "Construcción de servicios sanitarios para personas con discapacidad y 

área de ingesta de alimentos en Juzgado de Paz de San Lorenzo", monto ejecutado 

$30,071.98; "Remodelación y readecuación de servicios sanitarios para personas con 

discapacidad en Juzgado de Paz de San Antonio del Monte", monto ejecutado $12,737.34; 

"Mejoras en la seguridad del tapial perimetral en el Centro Judicial "Dr. Ramón Mónico",  por 

$61,853.95;  "Readecuación y mejoras para conformar área de ingesta de alimentos en 

sector poniente de la azotea del Centro Judicial Integrado de Derecho Privado y Social", 

monto ejecutado $9,646.12. 
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2. Servicios de Seguridad y Protección Judicial 

 Se realizaron 3,027 servicios de protección a funcionarios de la Corte Suprema de Justicia, se 

trasladaron 39,175 reos hacia sede judicial y a centros penales, y 3,600 menores infractores 

hacia sede judicial y centros de internamiento. 

 

 Se capacitaron a 1,778 supernumerarios PPI para el fortalecimiento de habilidades y 

competencias en el campo operativo, sobre manejo y custodia de traslado de reos, así como 

control de acceso en los Centros Judiciales, mediante técnicas de defensa personal, técnicas 

de esposamiento y uso de tonfa. 

 

 Se realizaron 329 servicios de protección y custodia de bienes, en atención a requerimientos 

presentados por sedes judiciales y dependencias administrativas. 

 

 Se efectuaron 235 servicios de atención de emergencias a funcionarios y empleados del 

Órgano Judicial, y 1,601 servicios de protección durante el desarrollo de diligencias judiciales, 

conforme a requerimientos. 

 

 Se realizaron 154 estudios de seguridad física a inmuebles para arrendamiento o 

fortalecimiento en aspecto de seguridad. 

 

3. Servicios Generales 

 Se gestionaron 86,632 solicitudes para hacer efectivo el pago de los servicios básicos de la 

institución, así como 663 acciones de mantenimiento y reparación realizados en bienes 

inmuebles propios y arrendados y 349 mantenimientos a mobiliario y equipo. 

 Se proporcionaron 6,436 servicios de transporte (misiones oficiales) a diferentes sedes 

judiciales y oficinas administrativas a nivel nacional; así como 1,241 reparaciones de 

vehículos y motocicletas realizadas en Taller de la Corte Suprema de Justicia y 2,158 en 

talleres privados.  

 Se realizó la gestión de combustible, mediante el procesamiento, revisión, entrega y 

liquidación de un total de 13,508 cupones para la operatividad institucional. 

4. Adquisición y Contratación de Bienes y Servicios 

 En el año 2022 se gestionaron 126 licitaciones públicas, concursos públicos y contrataciones 

directas y 576 requerimientos de compra por modalidad de libre gestión, atendidos en el 

plazo legal. 

 Se realizó la entrega de suministros y bienes a las diferentes dependencias del Órgano 

Judicial, de acuerdo a 9,706 requerimientos. 

 Se elaboraron 131 contratos de licitaciones públicas, concursos públicos y contrataciones 

directas, derivados del año 2021. 
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5. Gestión del Talento Humano 

 Se elaboraron 657 informes técnicos para el análisis de las contrataciones (permanentes, 

interinos y temporales) de recurso humano para las unidades organizativas de la Corte 

Suprema de Justicia en el año 2022. 

 Se renovaron 3,178 contratos del recurso humano necesario por las diferentes unidades 

organizativas de la CSJ y se emitieron 7,003 Acuerdos para verificación y registro del personal 

de sedes judiciales, por Magistrados/as de Cámara y Jueces/zas del interior de la República y 

aprobados por Unidades Técnicas Regionales.     

 Se brindaron 40,153 servicios de consulta médica a los empleados del Órgano Judicial. 

  

 Se elaboraron 2,315 constancias de tiempo de servicio del área administrativa y jurisdiccional 

del Órgano Judicial. 

 

 Se atendieron de manera integral a 2,318 niños matriculados en el Centro de Desarrollo 

Infantil (San Salvador, Santa Ana y San Miguel) durante el 2022. 

 

 Se registraron y actualizaron 12,384 expedientes personales de los empleados del Área 

Administrativa y Área Jurisdiccional a nivel nacional. 

 

 Se procesaron y verificaron 116,456 licencias del personal que labora en la Corte Suprema de 

Justicia, Juzgados de Primera Instancia, Juzgados de Paz y dependencias de la Corte Suprema 

de Justicia. 

 

 Se Ejecutó el proceso de carnetización de 9,519 empleados del Órgano Judicial (área 

administrativa y jurisdiccional). 

 

 Se conformaron 303 ternas con aspirantes para suplir plazas para las diferentes dependencias 

organizativas del Órgano Judicial. 

 

 Durante el año 2022 se desarrollaron 239 eventos de capacitación de los diferentes planes de 

formación (especializada, jurídica, de desarrollo organizacional, de marco normativo, general 

y de informática) en los que se atendió a empleados de las diferentes sedes judiciales y 

dependencias del Órgano Judicial, en las temáticas siguientes: 

 

 

Programa – Área Jurisdiccional Programa – Área Administrativa 

Especialización Judicial Plan Especializado 

Atención a la Salud Mental y Autocuido Plan Jurídico 

Fortalecimiento y Desarrollo de la Cultura 
Organizacional Judicial  

Desarrollo Organizacional  

Modernización Judicial Marco Normativo 

Fortalecimiento Profesional Informática 

Liderazgo y Gestión Estratégica Liderazgo y Gestión Estratégica 

Gestión Administrativa Gestión Administrativa 
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6. Administraciones de Centros Judiciales 

 

El objetivo de las Administraciones de Centros Judiciales es prestar un eficiente apoyo administrativo 

y logístico a los tribunales y dependencias, a través de la coordinación, distribución y control de los 

suministros y la utilización de recursos humanos, materiales y financieros que permita un normal 

desarrollo en el cumplimiento de las actividades. Se presenta el cuadro con el resumen de las 

actividades, por Administración de Centro Judicial, efectuadas durante el año 2022. 

 

 
APOYO LOGÍSTICO A JUZGADOS Y TRIBUNALES DEL PAÍS POR LAS ADMINISTRACIONES DE CENTROS 

JUDICIALES AÑO 2022 
 
 

ACTIVIDAD 
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1. Brindar servicios de 
transporte. 

1,228 743 1,140 1,179 1,778 755 6,823 2,495 860 3,449 1,051 7,855 975 640 1,044 831 3,490 1,430 2,466 1,380 491 1,176 6,943 25,111 

2 atender solicitudes de 
fotocopia de documentos. 

3,588 0 678 0 2,015 114 6,395 1,013 241 654 47 1,955 137 737 107 888 1,869 1,017 2,004 194 1,136 200 4,551 14,770 

3. Coordinar asignaciones 
de espacio físico para 
desarrollo de audiencias 
judiciales y eventos 
varios. 

0 0 0 1,035 0 0 1,035 203 273 434 65 975 296 219 136 58 709 630 258 184 300 353 1,725 4,444 

4. Efectuar 
actualizaciones de activo 
fijo. 

238 648 88 104 74 66 1,218 314 74 668 315 1,371 26 0 31 228 285 14 225 40 212 275 766 3,640 

5. Brindar servicios de 
mantenimiento a 
inmuebles. 

514 217 747 80 1,981 217 3,756 1,100 532 558 285 2,475 624 261 245 321 1,451 496 985 99 96 263 1,939 9,621 

6. Brindar servicios de 
mantenimiento a 
mobiliario y equipo. 

83 112 84 1,407 0 38 1,724 485 357 922 85 1,849 42 28 80 8 158 63 434 15 65 86 663 4,394 

7. Atender solicitudes 
para el aprovisionamiento 
de bienes, suministros y 
servicios para el 
desarrollo de actividades 
de tribunales y 
dependencias. 

2,836 716 0 0 650 622 4,824 1,693 487 1,005 472 3,657 1,008 256 447 2,611 4,322 605 2,468 1,528 1,422 508 6,531 19,334 

8. Gestionar 
mantenimientos 
preventivos y correctivos 
para vehículos y 
motocicletas 

25 22 0 0 0 0 47 0 24 0 0 24 8 17 19 19 63 52 339 49 0 0 440 574 

9. Entregar cupones de 
combustible para cubrir 
las necesidades del área 
jurisdiccional y de la 
administración. 

1,847 1,112 0 0 2,441 0 5,400 3,482 87 13,467 1,580 18,616 0 0 0 0 0 1,478 1,387 237 3,189 1,663 7,954 31,970 

10. Elaborar informes de 
asistencia, permanencia y 
puntualidad del personal. 

0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 18 29 12 24 0 12 48 12 0 12 7 0 31 108 
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G. CULTURA DE PLANIFICACIÓN Y MEDICIÓN 

 Asistencia y asesoría técnica de la Dirección de Planificación Institucional en la elaboración y 

actualización de 33 manuales administrativos de unidades organizativas del Órgano Judicial, 19 

documentos referidos a estudios organizacionales, diagnósticos e investigaciones orientados a 

mejorar los sistemas de trabajo de las diferentes dependencias del Órgano Judicial.  

 Se brindó asesoría y asistencia técnica para la formulación y seguimiento mensual de Planes 

Anuales Operativos de las sedes judiciales de la República, así como de las dependencias 

jurídicas y administrativas. 

 

 Se realizaron 21 gestiones efectivas con 9 organismos de cooperación internacional, apoyando en 

el desarrollo de proyectos que responden a las necesidades institucionales, con alineamiento al 

Plan Estratégico institucional 2022-2026, equivalente a $437,539.00 

 

 Se formularon 10 perfiles de proyectos de impacto en los sistemas de trabajo de las diferentes 

áreas del Órgano Judicial; además, se trabajó en la elaboración y actualización del Programa 

Anual de Preinversión (PAP), Programa Anual de Inversión Pública (PAIP 2023), Programa de 

Inversión Pública de Mediano Plazo (PRIPME 2022-2026). 

 

 Se efectuaron 32 estudios estadísticos de carga laboral, 203 reportes estadísticos relativos a la 

labor jurisdiccional y 10 documentos de análisis de la labor jurisdiccional del Órgano Judicial.  
 
 

 Elaboración y aprobación del Plan Estratégico Institucional 2022-2026 

(Enero-Octubre 2022) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Dirección de Planificación Institucional desarrolló el 

proceso de formulación del Plan Estratégico Institucional 

para un período de vigencia del año 2022 al 2026; 

desarrollando el análisis contextual y diagnóstico para la 

identificación de la problemática, factores y variables 

internas y externas del Órgano Judicial. 

Se realizaron entrevistas a Magistrados de la Corte Suprema 

de Justicia, Secretaria General, Gerentes, Directores y Jefes 

de Unidad; así como se les administró una encuesta de 

análisis situacional y de validación de enfoques estratégicos 

a todas las autoridades jurisdiccionales y se realizaron 

grupos focales con Magistrados de Cámara, Jueces de 

Primera Instancia y Jueces de Paz, así también, con 

jefaturas intermedias del área jurídica y administrativa. El 

resultado de dichos insumos permitió el diseño del 

Pensamiento Estratégico Institucional y la definición de 

objetivos, líneas y acciones estratégicas. 
 

El Plan Estratégico Institucional 2022-2026 contó con la 

aprobación de Corte Plena el 25 de octubre de 2022, 

convirtiéndose en el instrumento técnico que guiará el 

rumbo de la institución en el plazo de su vigencia. 



Memoria de Labores del Órgano Judicial, Año 2022 

 

54 

 

H. ATENCIÓN INTEGRAL A LAS MUJERES Y ACCESO A LA JUSTICIA  

 Creación de la Dirección de Atención Integral a las Mujeres y Acceso a la Justicia. 

 El Departamento de Genero desarrolló 32 capacitaciones en Materia de derechos humanos, 

género y masculinidades para empleadas y empleados del Órgano Judicial, así como la 

implementación de 62 campañas de divulgación en temas de género y derechos humanos.  

 Se actualizaron y estandarizaron 3 instrumentos técnicos administrativos, al igual que la Política 

Institucional de Igualdad de Género (PIIG); así como se brindó asistencia técnica con enfoque de 

género a 26 requerimientos de unidades organizativas y entidades interinstitucionales. 

 Se brindaron 11,070 atenciones integrales a víctimas y se elaboraron 570 informes técnicos en 

apoyo a la Jurisdicción Especializada para una Vida Libre de Violencia y Discriminación para las 

Mujeres. 

 

 Conmemoración “Día Nacional e Internacional de la Mujer”  

Marzo 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Clausura de diplomado con perspectiva de género dirigido a Jueces de Paz 

Agosto 2022  

 

 

 

 

 

 

 

En conmemoración del Día Internacional de 

la Mujer se desarrolló el taller “Ámbito de 

aplicación de la Ley Especial Integral para 

una Vida Libre de Violencia para las 

Mujeres”. La ponencia fue presentada por el 

presidente de la Cámara Ambiental, Miguel 

Martínez, en el marco de la conmemoración 

del día nacional e internacional de la mujer, 

organizada por el departamento de Género, 

a la que asistieron magistrados y 

magistradas de Corte, Jueces, Diputadas, 

Consejo Nacional de la Judicatura, ORMUSA 

e invitados especiales. 

Elsy Dueñas Lovos, magistrada de la Sala de 

lo Constitucional, participó en la clausura del 

diplomado: “Avances y desafíos en el acceso 

a la justicia para las mujeres víctimas de 

violencia por razones de género”, el cual tuvo 

la finalidad de capacitar a jueces de paz que 

han implementado este Servicio Nacional de 

Facilitadores Judiciales, contribuyendo al 

fortalecimiento del sistema de administración 

de justicia como garantes de la debida 

atención a las mujeres víctimas de violencia y 

discriminación. 
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 Clausuran diplomado en materia de niñez y adolescencia 

Octubre 2022   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 El Departamento de Genero de la CSJ capacita sobre violencia intrafamiliar y de género 

Noviembre 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Departamento de Género de la Corte 

Suprema de Justicia (CSJ) desarrolló una 

jornada de formación sobre “Violencia 

Intrafamiliar y Violencia de Género”, la cual 

estuvo dirigida a colaboradores jurídicos y 

secretarios de los diferentes juzgados de 

familia y de paz de la ciudad de Santa Ana.  

 

El magistrado de la Cámara Ambiental de 

Santa Tecla, Miguel Elías Martínez Cortez, fue 

la persona designada para fortalecer los 

conocimientos de los participantes. Además, 

adelantó los avances de la nueva Ley Crecer 

Juntos. “Debatimos diferente jurisprudencia de 

diversas salas que abordan la violencia 

intrafamiliar para que haya una mejor 

protección, garantía, trámite”. 

La Corte Suprema de Justicia, en coordinación con Save the Children, el Centro de Estudio 

de Género de la Universidad de El Salvador, y el Departamento de Género, desarrollaron 

una temática de interés sobre la nueva Ley Crecer Juntos. En el evento participaron 

representantes de diferentes instituciones, tales como: Corte Suprema de Justicia, 

Asamblea Legislativa, Procuraduría General de la República, Universidad de El Salvador, 

Alcaldía Municipal De San Pedro Masahuat, entre otras. 
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I. GESTIÓN AMBIENTAL DEL ÓRGANO JUDICIAL 

 En el marco de la Política Ambiental del Órgano Judicial, se elaboraron 12 informes sobre el 

apoyo técnico que se le brinda a la Cámara Ambiental y Juzgados Ambientales del país. 

 Se desarrollaron 2 capacitaciones en materia ambiental en coordinación con la Dirección de 

Talento Humano Institucional. 

 Se desarrollaron 3 capacitaciones para ejecutar el programa externo de formación en el tema de 

derecho ambiental. 

 Se elaboraron 45 boletines para el programa de comunicaciones ambientales dirigido a personal 

interno y entes externos. 

 Se le dio seguimiento a la aprobación de la Carta de Compromiso para la sustitución del plástico 

de un solo uso y a la aprobación de la Política Ambiental del Órgano Judicial. 

 Se elaboraron 5 informes de análisis de Jurisprudencia Ambiental, Tratados Internacionales 

Ambientales y resoluciones judiciales de la Cámara Ambiental y los Juzgados Ambientales. 

 Se elaboraron 4 informes de seguimiento al Programa de Buenas Prácticas Ambientales del 

Órgano Judicial. 

 

 

 La Corte Suprema de Justicia promueve el cuido del medioambiente 

Julio 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Unidad de Medio Ambiente de la Corte 

Suprema de Justicia desarrolló una 

exposición de animales en peligro de 

extinción, actividad encaminada a la 

concientización y protección de la fauna de 

nuestro país.  

 

A la actividad asistieron funcionarios y 

empleados del Centro Judicial de Santa Tecla 

e incluyó presentaciones y exposiciones a 

cargo de comisionados del Ministerio de 

Medio Ambiente y Recursos Naturales. 
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J. JUSTICIA PENAL JUVENIL 

✓ La Unidad de Justicia Juvenil de la Corte Suprema de Justicia Desarrollo 12 jornadas en los 

diferentes espacios y mesas de articulación interinstitucionales que permiten socializar el 

quehacer e la Unidad, la perspectiva sistémica y la visión técnica especializada con base en los 

estándares internacionales. 

✓ Se elaboraron 2 documentos técnico-especializados con un enfoque en derechos y con base a en 

los estándares internacionales en justicia juvenil que tuvieron un nivel de incidencia en los 

diferentes funcionarios y actores del sistema de responsabilidad penal juvenil. 

✓ Se desarrolló un espacio de análisis y discusión técnica que contribuyó al fortalecimiento de la 

especialidad de los magistrados/as, jueces/zas de la jurisdicción penal juvenil para facilitar la 

interpretación y aplicación de la legislación vinculante, conforme a los estándares normativos 

internacionales. 

✓ Se desarrollaron 52 jornadas de formación básica y especializada sobre temas vinculados a la 

labor de la Unidad de Justicia Juvenil; 36 actividades de divulgación del trabajo de la Unidad de 

Justicia Juvenil, por medios impresos, tecnológicos y entrevistas; y 14 espacios de reflexión, 

análisis y debate sobre temas vinculados al quehacer de la Unidad de Justicia Juvenil.  

 

✓ Capacitan sobre “Sistema de Protección Integral a nivel nacional y local, desarrollo de 

la Niñez y Adolescencia”. 

Agosto 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Unidad de Justicia Juvenil, con el compromiso 

de mejorar los conocimientos técnicos para brindar 

una atención integral en sus comunidades, 

capacitó durante mayo y junio a los actores 

municipales de Santo Tomás y San Martín, sobre 

el “Sistema de Protección Integral a nivel nacional 

y local, desarrollo de la Niñez y Adolescencia”, el 

cual culminó con un foro para el intercambio de 

experiencias. 

 

Este sistema garantiza y protege los derechos de 

la niñez y adolescencia en todos los aspectos, 

trabaja articuladamente y crea los mecanismos 

que generen acciones de corresponsabilidad en 

beneficio de la población. 
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FUENTES DE INFORMACIÓN 

1. Resumen Estadístico de la Labor Jurisdiccional Año 2022. Unidad de Información y 

Estadística - Dirección de Planificación Institucional - Órgano Judicial. 

2. Informes Trimestrales de Ejecución de Metas del PAO 2022. Unidad de Programación y 

Seguimiento Institucional - Dirección de Planificación Institucional- Órgano Judicial.  
 

3. Informes de Ejecución Presupuestaria 2022 – Dirección Financiera Institucional 

- Composición de Modificaciones Presupuestarias por Rubro de Agrupación a diciembre 2022. 

- Ejecución Presupuestaria por UPLT y Rubro de Agrupación a diciembre 2022. 

- Ejecución Presupuestaria por Proyecto de Inversión Pública a diciembre 2022. 

4. Página Web de la Dirección de Comunicaciones y Relaciones Públicas 

5. Portal de Transparencia del Órgano Judicial 

6. Revistas actividades destacadas del Órgano Judicial, Enero a Diciembre 2022  

7. Redes sociales oficiales de la Corte Suprema de Justicia: Facebook, Twitter. 

 


